%c Servigo Social do Comércio

e Departamento Regional da Paraiba
Fecomercio

EDITAL N° 0001/2023

PROCESSO DE SELEGAO E RECRUTAMENTO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA DESTINADO AO SERVIGO SOCIAL DO
COMERCIO - SESC, ADMINISTRAGAO REGIONAL NO
ESTADO DA PARAIBA

EDITAL N° 0001/2023

COMUNICADO

O SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC, Administrag&o Regional no estado da Paraiba,
entidade sem fins lucrativos e de natureza juridica de direito privado nos termos da lei civil, do
Decreto-Lei n° 9.853, de 13 de setembro de 1946 e do art. 4° do Decreto n° 61.836, de 05 de
dezembro de 1967, doravante denominado SESC/AR/PB, publica o presente COMUNICADO
objetivando o suprimento de vagas para contratacéo de pessoal em seu quadro permanente de
empregados e a formacgdo de cadastro de reserva, com base na RESOLUCAOQ “N” SESC CR/PB
N° 00121/2015, ressaltando-se que o presente Processo ndo &€ um Concurso Publico e nédo &
regido por normas aplicaveis a qualquer nivel da Administragéo Plblica Federal, Estadual e/ou
Municipal. O Processo de Selecéio e Recrutamento dos candidatos interessados em participar
serdo realizados da seguinte forma:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo de Selegio e Recrutamento tratado neste COMUNICADO destina-se a
selecionar candidatos para contratagéo imediata e a formagéo de cadastro de reserva, a
fim de atender a demanda do SESC/DR/PB, na forma definida no Art. 41 do Decreto n°
61.836 de 05 de dezembro de 1967 e Resolugdo "N* SESC/CR/PB N°® 00121/2015.

1.2 O SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC, Departamento Regional no estado da
Paraiba, por ser uma entidade de direito privado, ndo realiza concurso publico, por isso
goza do direito de promover Processo de Selecdo e Recrutamento sob sua
discricionariedade, obedecendo os aspectos do regime juridico de contratagéo de pessoal
dispostos na Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT {Decreto-Lei n.® 5.452/1943 e suas
alteragtes) e na RESOLUGAO *N’ SESC CR/PB N° 00121/2015, que estabelece as
normas de contratagdo de empregados.

1.3 O presente processo de Selecio e Recrutamento terd validade de 1 (um) ano, a contar da
data de publicag&o do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Instituicao.

1.4 O candidato que ocupar cargo, emprego ou fungéo publica devera apresentar, para fins de
admisséo no Sesc, autorizag&o prévia do titular ou autoridade correspondente, nos termos
do § 2°, art. 41, do Decreto 61.836, de 5 de dezembro de 1867. /]m
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1.5 Na hipttese prevista no subitem 1.4, 0 candidato devera, ainda, demonstrar a

1.6

compatibilidade entre a carga horaria de trabalho a ser assumida na admissdo no

SESC/DR/PB e a do seu cargo, emprego ou fung&o pablica.
Fazem parte deste COMUNICADO os seguintes anexos:

ANEXO | - Cronograma.
ANEXO Il - Contetido programatico.
ANEXO lll - Sintese das atividades dos cargos.

2. DAS INSCRICOES:

2.1

22

2.3

2.4

25

26

27

28

29

As inscrigdes dos candidatos que desejarem fazer parte deste Processo de Selegéo e
Recrutamento, seréo realizadas a partir das 8h00 do dia 03 de jutho de 2023 até as 18h00
do dia 06 de julho de 2023, nica e exclusivamente por meio do site institucional do Sesc,
no link. www.sescpb.com.br/selecao e confirmada por meio do pagamento de taxa de
inscrigio de R$ 60,00 (sessenta reais) para cargos de Nivel Fundamental, R$ 75,00
(setenta e cinco reais) para nivel Médio e de R$ 90,00 (noventa reais) para cargos de
Nivel Supetior.

Considerar-se-80 encerradas as inscrigbes quando:

a) Ocorrer o encerramento do periodo de inscrigéo constante no item 2.1; ou
b) Alcance do numero méximo de inscritos, sendo este de 20 (vinte) candidatos por

cargofvaga disponivel em cada municipio de lotag&o (conforme Paragrafo Unico, Art. 7°
da RESOLUCAO “N° SESC CR/PB N° 00121/2015), desde que comprovado ©
pagamento em até 24h da data da respectiva inscricéo.
O candidato devera atender aos requisitos minimos exigidos para o cargo ao qual ira
concorrer.
As inscrigbes que n&o atenderem aos requisitos minimos, de acordo com o cargo, assim
como as inscricbes recebidas fora do prazo estipulado ou apés o limite previsto no item
2.2, possuem carater eliminatorio.
O candidato s6 podera concorrer a um Unico cargo.
Nao sera acatada inscrigéo formulada presencialmente, por correspondéncia, via postal, e-
mail, fax ou em desacordo com as Clausulas e condigdes deste COMUNICADO.
E de total responsabilidade do candidato o custeio de despesas com deslocamento,
acomodag&o e alimentagdo na ocasifio de sua participagéo nas diversas etapas do
Processo de Selegio e Recrutamento.
O SESC/AR/PB n3o se responsabilizard por inscricdes ou solicitagdo de recurso n&o
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagéio, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados ou a entrega de documentos.
As informagdes prestadas no ato da inscrigéo s&o de inteira e exclusiva responsabilidade
do candidato.

L
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3. DAS VAGAS DISPONIVEIS:

LOCAL DE
LOTAGAO

Ajudante de
Cozinha

w
<
[0
<
>
L
a
z

01+CR

REQUISITOS
MINIMOS

Ensino Médio Completo;
Comprovacao em curso
de qualifica¢o
profissicnal de Ajudanie
de Cozinha; Experiéncia
de 01 (um) ano ho
exercicio da funcao.

REMUNERACAO

R$ 1.998,00

JORNADA DE
TRABALHO

44 hrs

Arquiteto

02+CR

Ensing Superior
Completo; Registro no
Conselho competente;
Experiéncia de 01 a 02
anos na atividade.

R$ 9.698,00

40 hrs

Artifice de
Manutencao

03+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 02
anos e conhecimentos
basicos em Alvenaria,
Pintura, Elefricidade e
Hidraulica.

R$ 2.213,00

44 hrs

Assistente
Técnico

Jodo Pessoa

04+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia em
atividades técnico-
administrativas.

R$ 2.763,00

40 hrs

Auxiliar
Administrativo

05+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 01
ano em atividades
técnico-administrativas;
Informatica Basica:
Windows, Word e Excel
(minimo de 50 horas).

R$ 1.924,00

40 hrs

Auxiliar de
Atividades
Sociais

01+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 01
ano em atividades ligadas
as areas sociais, culfurais
e/ou recreativa.

R$ 1.924,00

40 hrs

Auxiliar de
Servigos Gerais

08+CR

Ensino Fundamental |l
Completo; Experiéncia na
funcao.

R$ 1.519,00

44 hrs
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Ensino Superior
Comptleto em
Biblioteconomia;
Bibliotecario (a) 02+CR | Registro no Conselho R$ 4.726,00 40 hrs
competente,
Experiéncia de 01 ano na
funcao.
Ensino Superior
Completo em
Odoentologia; Registro no
Cirurgido Dentista | 01+CR | Conselho competente, R$ 7.274,00 40 hrs
Experiéncia minima de 02
anos na area de Clinica
Geral.
Ensino Médio Completo;
Comprovacao em curso
L de qualificacéo
Cozinheiro (a) 01+CR profissional de R$ 3.158,00 44 hrs
Cozinheiro; Experiéncia
de 02 anos no cargo.
Curso Superior Completo
em Enfermagem;
. Registro no Conselho
Enfermeiro {a) 04+CR competente; R$ 4.750,00 40 hrs
Experiéncia de 01 a 02
anos na atividade.
Ensino Superior
Completo em
Fisioterapia; Registro no
Conselho competente;
Fisioterapeuta 01+CR | Experiéncia didatica R$ 3.434,00 30 hrs
comprovada de 01 ano na
area e especializagéo
efou curso de formacéo
completo em PILATES.
Ensino Médio Completo;
Comprovagao em curso
de qualificacéo
Garcom 024+CR profissional de Gargom: R$ 2.558,00 44 hrs
Experiéncia equivalente a
area de atuacio.
Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 05
. anos,
Motorista 03+CR Cartoira Nacional de R$ 2.616,00 | 44hrs
Habilitagao (CNH) na
categoria "D".
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Nutricionista

02+CR

Ensino Superior
Completo em Nutrigco;
Registro no Conselho
competente;

Experiéncia de 01 ano na
funcéo.

R$ 4.961,00 40 hrs

Porteiro

01+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 01
ano no exercicio do
cargo.

R$ 1.682,00 44 hrs

Professor

08+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura Plena efou
Bacharelado em
Educacgéaoc Fisica;
Registro no Conselho
competente; Experiéncia
didatica comprovada de
02 anos na area em
Desenvolvimento Fisico
Esportivo (DFE);.

R$ 21,06 | Hora aula

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura Plena e/ou
Bacharelado em
Educagao Fisica;
Registro no Conselho
competente; Experiéncia
didatica comprovada de
01anonaareae
especializagdo em
I0GA.

R$ 21,06 | Hora aula

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura Plena e/ou
Bacharelado em
Educacéo Fisica;
Registro no Consetho
competente; Experiéncia
didatica comprovada de
01anonaarsae
especializacio em
PILATES.

R$ 21,06 | Hora aula

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em
Filosofia;

R$ 21,06 | Hora aula
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Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
na area de atuagio.

Professor

01+CR

Ensino Superior
Compileto com
Licenciatura em Letras —
Lingua Portuguesa;
Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
na area de atuacgo.

R$ 21,06 | Hora aula

Técnico Adjunte

06+CR

Ensino Superior
Completo; Experiéncia
minima de 02 anos de
atuagdo em sua area de
formacéo.

R$ 4.726,00 40 hrs

Técnico Adjunto —
Técnico de
Informatica

01+CR

Ensino Superior
Completo; Experiéncia
minima de 02 anos de
atuacio em sua area de
Tecnologia da
Informacao.

R$4.726,00 | 40hrs

Técnico
Especializado

01+CR

Ensino Superior
Completo com
especializacdo em
atividades
administrativas;
Experiéncia minima de 02
anos em atividades
correlatas ao cargo.

R$ 4.945,00 40 hrs

Vigia

08+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 01
anc no exercicio da
fungéo.

R§$ 1.682,00 44 hrs

Artifice de
Manutengao

01+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 02
anos e conhecimentos
basicos em Alvenaria,
Pintura, Eletricidade e
Hidraulica.

R$ 2.213,00 44 hrs

Assistente Social

Campina Grande

02+CR

Ensino Superior
Completo; Registro no
Conselho competente;
Experiéncia de 02 anos
na atividade.

R$ 3.434,00 30 hrs

Assistente
Técnico

01+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia em
atividades técnico-
administrativas.

R$ 2.763,00 | 40hrs
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Auxiliar
Administrativo

07+CR

Ensino Médio Compieto;
Experiéncia minima de 01
ano em atividades
técnico-administrativas;
Informética Basica:
Windows, Word e Excel
(minimo de 50 horas).

R$ 1.924,00

40 hrs

Auxiliar
Administrativo -
Inspetor

03+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 01
ano em atividades
técnico-administrativas
efou académicas;
Informatica Basica:
Windows, Word e Excel
(minimo de 50 horas).

R$ 1.924,00

40 hrs

Auxiliar de Saude
Bucal

03+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia de 1 ano na
fungdo; Registro no
Conselho competente;
Formagao
profissionalizante no
curso de ASB.

R$ 1.760,00

40 hrs

Auxiliar de
Servigos Gerais

02+CR

Ensino Fundamental Il
Completo; Experiéncia na
funcdo.

R$ 1.519,00

44 hrs

Bibliotecario (a)

01+CR

Ensino Superior
Completo em
Biblioteconomia;

Registro no Conselho
competente;

Experiéncia de 01 ano na
funcao.

R$ 4.726,00

40 hrs

Cirurgido Dentista

01+CR

Ensino Superior
Completo em
Odontologia;

Registro no Conselho
competenie;

Experiéncia minima de 02
anos na area de
Endodontia.

R$ 7.274,00

40 hrs

Cirurgiao Dentista

01+CR

Ensino Superior
Completo em
Odontologia,

Registro no Consetho
competente;

Experiéncia minima de 02
anos na area de Clinica
Geral.

R$ 7.274,00

40 hrs
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Enfermeiro (a)

01+CR

Curso Superior Completo
em Enfermagem;
Registro no Conselho
competente;

Experiéncia de 01 a 02
anos na atividade.

R$ 4.750,00 40 hrs

Motorista

01+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 05
anos;

Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH) na
categoria "D".

R$ 2.616,00 44 hrs

Nutricionista

01+CR

Ensino Superior
Completo em Nutrig&o;
Registro no Conselho
competente;

Experiéncia de 01 ano na
funcéo.

R$ 4.961,00 40 hrs

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em
Matematica;
Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
na area de atuacgao.

R$ 21,06 | Hora aula

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em Letras ~
Lingua Portuguesa,
Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
na area de atuacao.

R$ 21,06 | Hora aula

Professor de
Misica

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em Musica.
Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
em Violino e Violoncelo.

R$ 21,08 | Hora aula

Recepcionista

02+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 01
ano na funcao.

R$ 2.312,00 40 hrs

Técnico Adjunto —
Técnico de
Informatica

01+CR

Ensino Superior
Completo; Experiéncia
minima de 02 anos de
atuagdo em sua area de
Tecnologia da
Informacéo.

R$ 4.726,00 40 hrs
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Telefonista

02+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 01
anec no exercicio da
fungao;

Informatica Basica:
Windows, Word e Excel
{minimo de 50 horas).

R$ 1.735,00

30 hrs

Vigia

01+CR

Ensino Médio Compleio;
Experiéncia minima de 01
ano no exercicio da
funcéo.

R$ 1.682,00

44 hrs

Assistente
Técnico

01+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia em
atividades técnico-
administrativas.

RS 2.763,00

40 hrs

Auxiliar
Administrativo

01+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 01
ano em atividades
técnico-administrativas;
Informatica Basica:
Windows, Word e Excel
(minimo de 50 horas).

R$ 1.924,00

40 hrs

Auxiliar de
Servigos Gerais

01+CR

Ensino Fundamental Il
Completo; Experiéncia na
funcao.

R$ 1.519,00

44 hrs

Guarabira

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura Plena e/ou
Bacharelado em
Educacgéo Fisica;
Registro no Conseiho
competente; Experiéncia
didatica comprovada de
02 anos na area em
Desenvolvimento Fisico
Esportivo {DFE});.

R$ 21,06

Hora aula

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em Biologia,
Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
na area de atuacao.

R$ 21,06

Hora aula

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em
Geografia,

R$ 21,06

Hora aula
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Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
na area de atuago.

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em
Licenciatura em Linguas,
Literatura e Culturas =
Espanhol e Inglés;
Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
na area de atuacio.

R$ 21,06 | Hora aula

Professor

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em Quimica;
Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
na area de atuacao.

R$ 21,06 | Hora aula

Artifice de
Manutengao

01+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 02
anos e conhecimentos
basicos em Alvenaria,
Pintura, Eletricidade e
Hidraulica.

R$ 2.213,00 44 hrs

Nutricionista

Patos

01+CR

Ensino Superior
Completo em Nutricao;
Registro no Conselho
competente;

Experiéncia de 01 ano na
fungao.

R$ 4.961,00 40 hrs

Vigia

01+CR

Ensino Médic Completo;
Experiéncia minima de 01
ano no exercicio da
funcao.

R$ 1.682,00 44 hrs

Assistente Social

01+CR

Ensino Superior
Completo; Registro no
Conselho competente;
Experiéncia de 02 anos
na atividade.

R$ 3.434,00 30 hrs

Sousa

Ajudante de
Cozinha -
Merendeira
escolar

01+CR

Ensino Médio Completo;
Comprovacao em curso
de qualificagéo
profissicnal de Ajudante
de Cozinha; Experiéncia
de 01 (um) ano no
exercicio da fungéo.

R$ 1.998,00 44 hrs
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Auxiliar
Administrativo

01+CR

Ensino Médio Completo;
Experiéncia minima de 01
ano em atividades
técnico-administrativas;
Informatica Basica:
Windows, Word e Excel
{(minimo de 50 horas).

R$ 1.924,00 40 hrs

Auxiliar de
Servigos Gerais

02+CR

Ensino Fundamental i
Completo; Experiéncia na
fungao.

R$ 1.519,00 44 hrs

Motorista

01+CR

Ensinc Médio Completo;
Experiéncia minima de 05
anos;

Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) na
categoria ‘D",

R$ 2.618,00 44 hrs

Nutricionista

01+CR

Ensino Superior
Completo em Nutrigao;
Registro no Consetho
competenie;

Experiéncia de 01 ano na
funcao.

R$ 4.961,00 40 hrs

Professor
Polivalente

04+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em
Pedagogia;

Experiéncia didatica
comprovada de 02 anos
como professor
polivalente.

R% 21,06 | Hora aula

Técnico Adjunto —
Coord.
Pedagdgica

01+CR

Ensino Superior
Completo com
Licenciatura em
Pedagogia; Experiéncia
minima de 02 anos de
atuagao em Coordenag&o
Pedagdgica.

R$4.726,00{ 40hrs

Ajudante de
Cozinha -
Merendeira
escolar

Cajazeiras

01+CR

Ensino Médio Completo;
Comprovagéo em curso
de qualificacéo
profissional de Ajudante
de Cozinha; Experiéncia
de 01 {um) ano no
exercicio da fungdo.

R$ 1.998,00 44 hrs
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Ensino Fundamental Il

01+CR | Completo; Experiénciana | R$ 1.519,00| 44 hrs

funcio.

Ensino Superior

Completo com

Licenciatura em
Pedagoqia;

o0 Experiéncia didatica R$ 21,06 | Hora aula

comprovada de 02 anos

como professor

polivalente.

Ensino Superior

Completo; Experiéncia

Técnico Adjunto 01+CR | minima de 02 anos de R$ 4.726,00 40 hrs

atuagdo em sua area de

formacgao.

Ensino Superior

Complefto com

Técnico Adjunto — Licenciatura em

Coord. 01+CR | Pedagogia; Experiéncia R$ 4.726,00 | 40hrs

Pedagégica minima de 02 anos de

atuagéio em Coordenacao

Pedagdgica.

Auxiliar de
Servicos Gerais

Professor
Polivalente

*CR = Cadastro de Reserva

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

41

42

4.3

As pessoas portadoras de deficiéncia (PCDs), assim entendidas aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragbes
conferidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/04 e Lei n° 7.853/1989 devem, no ato da
inscrigdo, indicar seu grau de deficiéncia, bem como a CID — Cédigo Internacional de
Doenga — emitido nos 12 (doze) Ultimos meses que antecedem as inscricdes deste
Processo de Selegdo e Recrutamento, bem como especificar a necessidade em caso de
atendimento especial.

As vagas destinadas a cada cargo efou as que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do processo seletivo, serfio providas de acordo com Art.37, VIl da Constituicao
Federal; Art. 93 da Lei Federal n° 8.213/1991 e Decreto Federal n® 3298/1999, bem como
do Art. 8° da Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), ratificada
pelo Congresso Nacional por meio do Decreto Legislativo n® 186/2008, desde que as
atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sio portadoras, ficando-
lhes reservadas 5% (cinco) por cento das vagas que forem sendo oferecidas, durante o
prazo de validade deste Processo de Selecéo e Recrutamento, observando-se a ordem
de classificagdo para os cargos oferecidos.

Na hipotese de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados em numero suficiente
para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.
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5. DAS AVALIACOES:

5.1

52

5.3

54

5.5

56

57

5.8

59

O Processo de Selecao e Recrutamento de que trata este COMUNICADO compreendera
3 (trés) etapas para todos os cargos, sendo a primeira etapa de carater eliminatdrio e as
outras duas etapas de carater eliminatério e classificatorio.

A Primeira Etapa sera de carater eliminatério, sendo habilitado apenas os candidatos que
preencherem os requisitos minimos estipulados no ponto 3 - DAS VAGAS DISPONIVEIS.
A Segunda e Terceira etapa terdo pontuacdo méxima de 45 (quarenta e cinco) pontos €
minima de 23 (vinte e trés) pontos, para os cargos de nivel fundamental e médic e méaxima
de 65 (sessenta e cinco) pontos e minima de 29 (vinte e nove) pontos, para 08 cargos de
nivel superior.

Ao final de cada etapa ser&o divulgados os resultados dos habilitados e classificados para
a fase seguinte, por ordem alfabética. Apenas o resultado final sera divulgado por ordem
de classificagao.

A Segunda Etapa (Avaliagio tedrica) sera realizada em caréter presencial nas cidades de
acordo com o municipio do cargo escolhido no ato da inscrigéo.

A Terceira Etapa (Avaliagio de Habitidades/Atitudes) sera realizada em carater presencial,
em local ainda a ser definido, devendo o(a) candidato{a) acompanhar a divulgagéo de data,
hora e local pelo portal www.sescpb.com.br/selecao.

A identificacéo dos locais de realizacéio da Segunda Etapa (Avaliagéo tedrica) e Terceira
Etapa (Avaliagdo de Habilidades/Atitudes) sera de responsabilidade exclusiva dos
candidatos, assim como, o comparecimento nos locais, datas e horarios determinados,
conforme divulgagdo no site da Instituicdo, em datas preestabelecidas no Anexo | deste
COMUNICADO ou, em comunicagbes extras, que devem ser acompanhadas no portal
www.sescpb.com.br/selecao.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario
fixado para realizagéo das avaliagbes, munido de documento oficial com foto e caneta
esferografica cristal de tinta azul.

Nzo sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo das avaliagdes apos o
horario fixado para o seu inicio. Recomenda-se que cada candidato leve agua para o seu
préprio consumo, em embalagem transparente, para evitar a utilizagao de bebedouros ou
qualquer outro dispositivo de fornecimento coletivo de agua para beber.

6. DAS ETAPAS:

6.1

6.2

PRIMEIRA ETAPA (PARA TODOS OS CARGOS): Inscricdo e apresentacdo dos
requisitos minimos conforme orientado no ponto 3 — DAS VAGAS DISPONIVEIS deste
COMUNICADO.

SEGUNDA ETAPA (PARA TODOS OS CARGOS): Avaliagéo tedrica — Realizagéo de
exame de Conhecimentos Gerais (Portugués e Raciocinio Légico) e Conhecimentos
Especificos para os cargos de nivel superior, mediante aplicagéo de provas objetivas,
abrangendo os contetdos de avaliagéo constantes no Anexo Il deste COMUNICADO.

6.2.1 A prova objetiva, para o Nivel Fundamental e Médio terd 20 (vinte) questdes de multipla

escolha, sendo 10 {dez) de Raciocinio Légico, 10 (dez) de Portugués, cada questao

Sesc - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional da Paraiba | www.sescpb.com.br
Rua Desembargader Souto Maior, 291, 1° Andar - Centro - Jodo Pessoa/PB CEP 58.013-190 TEL 83 3208-3100
FAX B3 3241-4569 CNPJ 03.602.934/0001-81

Pagina 13 de 56




w Servigo Social do Comércio

= Departamento Regional da Paraiba
Fecomercio

EDITAL N° 0001/2023

valendo 01 (um) ponto e tera duragéo minima de 30 (trinta) minutos e maxima de 3 (trés)
horas.

6.2.2 A prova objetiva, para o Nivel Superior tera 30 (trinta) questdes de multipla escolha, sendo
5 {cinco) questdes de Raciocinio Légico, 10 (dez) questdes de Portugués e 15 (quinze)
questées de Conhecimentos Especificos, cada questdo valendo 01 (um) ponto e tera
duragio minima de 30 (trinta) minutos e maxima de 3 (trés) horas.

6.2.3 O candidato que nao atingir a pontuagdo minima em pelo menos umas das disciplinas
listadas no quadro do ponto 7 — DA PONTUAGAO FINAL deste COMUNICADO, néo
seguira para a Terceira Etapa.

6.3 TERCEIRA ETAPA (PARA TODOS OS CARGOS): Avaliagdo de Habilidades/Atitudes e
Entrevista. Destinar-se-aoc a verificar, mediante um conjunto de procedimentos, a
compatibilidade das caracteristicas psicologicas e perfil profissional do candidato a fungéo
a qual esta concerrendo.

6.3.1 Os candidatos serfio submetidos & avaliagdo de Habilidades/Atitudes, por meio de
avaliacdo individual e/ou em grupo. Para a avaliagdo em grupo sera realizada aplicagao de
técnicas de grupo, testes psicoldgicos padronizados e/ou provas situacionais. Para a
avaliagdo individual seréa realizada entrevista por competéncia. Em ambas as avaliagbes
sera verificado o grau de desempenho em cada uma das Habilidades/Atitudes.

6.3.2 Os candidatos que ndo atingirem a pontuagido minima de 15 (quinze) pontos serao
desclassificados.

6.3.3 Os testes psicolégicos a serem aplicados s&o instrumentos aprovados pelo Conselho
Federal de Psicologia, de avaliagio de mensuracio de caracteristicas psicolégicas,
constituindo-se em uma técnica de uso privativo de psicologos, devidamente registrados
no Conselho Regional de Psicologia.

6.3.4 Os instrumentos utilizados para avafiar o perfil psicolégico do candidato, a fim de verificar
sua capacidade de adaptacdo e seu potencial de desempenho positivo, seréo definidos
segundo os critérios objetivos e os parametros estabelecidos pelo Perfil Profissiografico e
profissional através dos critérios abaixo:

a) Proatividade e Dinamismo — Ter iniciativa e prontiddo para executar agbes necessarias.
Capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob sua responsabilidade,
executando-as de maneira construtiva;

b) Comunicacéo verbal — Coeréncia e clareza discursiva, riqueza vocabular, capacidade de
compreenszo e interpretagéo das questdes colocadas;

c) Comunicagdo escrita — Habilidade de expressar ideias e informagdes de maneira clara e
inteligivel, demonstrando raciocinio logico. Elaborar as informagdes de forma objetiva,
garantindo a precisdo e a compreensdo dos assuntos tratados;

d) Organizacio — Trabalhar com método e ordem, com a distribuicio adequada do tempo e
das tarefas em relagéo as responsabilidades assumidas, identificando o que necessita ser
feito e fazé-o, a fim de atingir o resultado;

e) Relacionamento interpessoal — Compartilhar normas, habilidades e conhecimentos em
grupos ou equipes, que orientam a relagio de cooperagéo e respeito, lidando com a
diversidade de interesses e opinides, a fim de propiciar um ambiente favoravel,
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f} Produtividade — Capacidade de produzir, de gerar resultados, fruto do trabalho, associado
4 técnica e a redugéo do tempo gasto para executar uma atividade;

g) Atencio concentrada — Capacidade de selecionar uma fonte de informagéo dentre todas
as que estdo disponiveis em um determinado momento e conseguir dirigir sua atencao
(manter o foco) para esse estimulo ou tarefa a ser realizada no decorrer do tempo,

h) Raciocinio_sistematico — Capacidade de pensar sistematicamente, organizando ideias,
facilidade para compreender normas e regras para manter-se organizado;

i) Lideranca — Capacidade de liderar pessoas e equipes, estimulande ¢ alcance de
resultados, e;

i) Adaptabilidade — Estar aberto a novos métodos de trabalho, flexibilidade e capacidade para
se adequar a novos contextos.

k) Perfil Profissional — Trazer elementos das praticas e vivencias desenvolvidas na area de
atuagao a qual o candidato pleiteia a vaga, elencando os dados e informagbes presentes
em seu curriculum de apresentagao.

7. DA PONTUAGAO FINAL:

7.1 A pontuacao final sera calculada da seguinte forma:
7.1.1 Somatério das pontuagdes atingidas na Segunda e Terceira etapa.

PONTUAGAO
MAXIMA

PONTUACAO
MiNIMA

ETAPAS (NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO)

2° ETAPA: | Raciocinio Logico
Avaliacao

Tedrica Lingua Portuguesa 4 10
3 ETAPA: | Avaliagio de Habilidades/Atitudes 15 -

PONTUAGAO FINAL

PONTUACAO PONTUAGAO

ETAPAS (NIVEL SUPERIOR) MINIMA MAXIMA

22 ETAPA: | Raciocinio Logico

Avaliagdo | Lingua Portuguesa 4 10
Tedrica Conhecimentos Especificos 7 15

37 ETAPA: | Avaliagio de Habilidades/Atitudes 15 35

PONTUACAO FINAL

7.1.2 A Classificagio final se dara pela maior pontuag&o atingida quando somados as duas
etapas.
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7.1.3 O(A) candidato {a) que n3o atingir a pontuagao minima em pelo menos uma das disciplinas
listadas no quadro do item 7.1, sera desclassificado(a).

8. DO CRITERIO DE DESEMPATE:
8.1 Em caso de empate na pontuagéo final tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:
a) obtiver a maior nota na avaliagio tedrica de Conhecimentos Especificos;
b) tiver maior idade;
¢) tiver o maior nimero de filhos.

9. DA ADMISSAO:

9.1 Os candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas disponibilizadas, ser&o convocados
conforme efetiva demanda, respeitada a ordem de classificagéo em data oportuna, apos a
divulgagdo do resultado final do Processo de Selecio e Recrutamento, devendo
aguardar contato do Setor de Recursos Humanos. Os demais comporao a formacgdo de
cadastro de reserva, e poderdo ser convocados de acordo com o surgimento das vagas,
respeitando a ordem de classificagio e o prazo de validade do presente ceriame.

9.2 Os candidatos deverdo ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no aio da
contratagao.

8.3 Os candidatos aprovados e convocados para admisséo, ficam comprometidos a assumir
suas fungbes no SESC/AR/PB no municipio indicado no ponto 3. DAS VAGAS
DISPONIVEIS, de acordo com o cargo escolhido, quando no ato da admiss&o serao
submetidos aos normativos internos da Instituicao.

9.4 A contratagdo s sera efetivada apés a apresentacio dos documentos que comprovem os
requisitos minimos exigidos nos termos deste COMUNICADO, além de:

a) Carteira de Trabalho — CTPS;

b) 2 fotos 3x4;

¢) Numero da Conta Corrente no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal;

d) Curriculum Vitae atualizado,

e) Copia: RG: CPF; PIS/PASEP; Certificado de Reservista (para homem); Titulo de Eleitor
com comprovante de quitagio das obrigacdes eleitorais; Certiddo de Nascimento ou de
Casamento; Comprovante de residéncia; Comprovante de escolaridade ou de habilitagac
profissional quando o cargo exigir; Comprovagao de inscrigéo no conselho de Classe;
Carteira de vacinagio — Imunizagao COVID; Tipagem Sanguinea; Certidéo de Nascimento
dos filhos menores de 14 anos, Comprovagao de vacinagéo dos filhos menores de 07 anos;
Comprovagao de escolaridade dos filhos com idade entre 07 e 14 anos; CPF dos filhos e
conjuge e; Para Portador de Necessidades Especiais: Laudo Medico emitido pelo INSS e
Laudo Médico emitido pela FUNAD.

9.5 Os comprovantes de escolaridade deversio ser de instituicées reconhecidas pelo Ministério
da Educacéo — MEC.

9.6 Todos os documentos deverdo ser entregues sem pendéncias, no prazo estipulado pelo
SESC/AR/PB, sob pena de ndo haver a contratagdo do candidato aprovado e,
consequentemente, excluséo do Processo de Selecdo e Recrutamento, nos enderecos
abaixo discriminados:

9.8.1 Municipio de Jodo Pessoa: Rua Desembargador Souto Maior, 291, 1° andar, Centro —

CEP.: 58.013-190 — Administracdo Regional;
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96.2
96.3
964
965
9.6.6

9.7

9.8

9.9

Municipioc de Campina Grande: Rua Paulo Frontim, 168, Centro - CEP 58.400-310 —
Sesc Agude Velho;
Municipic de Guarabira: Rua Cel. Joo Mauricio da Costa, 290, Centro - CEP 58.200-
000 — Sesc Guarabira;
Municipio de Patos: Rua Natalia de Figueiredo, 2.004, Morro - CEP 58.703-290 —~ Sesc
Patos;
Municipic de Sousa: Rua Jo&o Bosco M. de Sousa, S/N, Maria Rachel - CEP 58.804-750
— Sesc Sousa;
Municipio de Cajazeiras: Rua Vitéria Bezerra, S/N, Sao Francisco - CEP 58.900-000 -
Sesc Cajazeiras.
Sera de exclusiva responsabilidade do candidato aprovado, sob as penas da Lei, a
veracidade das informagdes fornecidas na ficha de inscrigdo. Qualquer incorregéo ou
auséncia de informagao que leve ao indeferimento de sua comprovagéo, néo sera passivel
de recurso.
Na hipotese do candidato convocado desistir de ocupar o cargo, no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis, contados a partir de sua convocagéo, 0 mesmo devera comparecer ao
SESC/AR/PB para assinar o Termmo de Desisténcia, ou enviar um oficio, via e-mail
processoseletivo2023@sescpb.com.br, comunicando sua recusa. Uma vez oficializada a
desisténcia, o candidato sera excluido do processo e em hipétese alguma podera
reingressar no mesmo. Sua omiss&o ou recusa de promover tais atos, também sera motivo
de exclusao do processo e sera considerado como renincia do emprego.
A listagem dos candidatos aprovados e convocados ficara disponivel no site:
www.sescpb.com.br/selecao.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5
108

10.7

10.8

10.9

Sesc -

A inscricio do candidato, bem como sua participag&o no processo seletivo, caracteriza o
pleno conhecimento sobre as instrugdes contidas neste COMUNICADO, bem como,
expressa seu aceite com relagho aos seus termos, sobre os quais n&o poders alegar
desconhecimento.

O candidato aprovado em todas as etapas deste Processo de Selegdo e Recrutamento
se obriga a manter atualizadas as informagbes pessoais, como e-mail, enderego e telefone.
Em caso de interposicdo de recurso, o mesmo devera ser encaminhado para o e-mail
processoseletivo2023@sescpb.com.br .

O prazo para interposicéo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data
seguinte 4 da divulgagéo ou do fato que lhe deu origem.

O prazo para a resposta do recurso sera de 02 (dois) dias Uteis apés sua interposi¢ao.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

Fica assegurado ao SESCIAR/PB o direito de cancelar parcial ou totalmente este
Processo de Selegio e Recrutamento antes da celebragéo do contrato de trabalho,
desde que, por conveniéncia administrativa devidamente justificada.

Por conveniéncia do SESC/ARIPB, ou outro motivo n&o previsto neste COMUNICADO,
poderio ser modificadas as datas, os horarios e os locais de realizagdo das etapas.

A aprovacéo e a classificagso final geram, para o candidato, apenas o direito subjetivo a
contratago, cabendo exclusivamente ao SESC/AR/PB deliberar sobre o aproveitamento
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dos candidatos habilitados, em numero suficiente para atender &s necessidades do serviga,
de acordo com as disposicdes legais pertinentes e ao inferesse, juizo e conveniéncia do
SESC/AR/PB.

10.100s horarios mencionados neste COMUNICADO e nos demais comunicados a serem
publicados para este Processo de Selecdo e Recrutamento, obedecerfo ao horario
oficial de Brasilia.

10.110 contrato de trabalho sera regido pela Consolidagso das Leis do Trabalho, pelos Art. 41,
42, 43 e 44 do Decreto n° 61.836/1967 e as Normas editadas pelo SESC/AR/PB,
ressaltando que nio havera estabilidade no emprego em face da natureza juridica de
direito privado do SESC/AR/PB.

Jo&o Pessoa, 26 de junho de 2023.

/
MARCDONI MEDEIROS DE §0UZA JULIANA M* FERNANDES PEREIRA DE MELO SILVINO
Presidénte do Conselhc Regignal Diretora Regional
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELECAQ E RECRUTAMENTO — EDITAL N° 0001/2023

SESC/DR/PB

ETAPAS DATAS

Divulgagéo (Jornais e Site do SESC/AR/PB) 30/06/2023
Periodo de inscricdes 03 A 06/07/2023
Divulgacéo dos candidatos inscritos - 12 ETAPA Litzaes
Divulgacao de local e horario de realizacao da 01/08/2023
22 ETAPA

22 ETAPA: Avaliagac Tedrica 18/08/2023
Divulgagao dos gabaritos 18/08/2022 - A partir das 18h
Divulgagdo do Resultado da 22 ETAPA 31/08/2023
Divulgagao de data, local e horario da 32 ETAPA 08/09/2023
32 ETAPA: Avaliagio de Habilidades e Atifudes 11 a 27/09/2023
Divulgagéo do resultado da 32 ETAPA 12/10/2023
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO - AVALIACAO TEORICA

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA E RACIOCINIO LOGICO PARA OS CARGOS DE NIVEL

FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensao e interpretacio de textos verbais e nfo verbais; 2. Elementos da Comunicagao,
3. Géneros e Tipologias textuais e seus elementos constituintes; 4. Coesao e coeréncia textual;
5. Relagbes de sinonimia e antonimia; 6. Classe e emprego de palavras; 7. Frase, oragio e
periodo; 8. Regéncia nominal e verbal, 9. Verbos; 10. Concordancias nominal e verbal; 16.
Ortografia, acentuacio grafica e pontuagéo.

Referéncias bibliograficas:

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Editora
Lucena, 2003.

PESTANA, Fernando. A gramética para concursos pliblicos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
Editora Lucena, 2015.

PESTANA, Fernando. A gramética para concursos pliblicos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de
Janeiro: Lexicon, 2021.

FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto de. Gramética. S&o Paulo: Atica, 10® ed.,
1997.

HOUAISS, Instituto Antonio; AZEREDO, José Carlos de (Coord.). Escrevendo pela nova
ortografia: como usar as regras do novo acordo ortografico da lingua portuguesa. Sao
Paulo: Publifolha, 22%ed., 2008.

RACIOCINIO LOGICO:

1. Sequéncias logicas: Padrdes numéricos, alfabéticos ou geométricos; 2. Problemas 16gicos;
3. Tabelas e graficos; 4. Operacdes basicas: adigdo, subtragdo, multiplicagéo, diviséo, poténcia
e radiciagéo; 5. Porcentagem; 6. Raz&o e Proporgéo; 7. Regra de trés simples e composta; 8.
Problemas de contagem.

Referéncias Bibliograficas:
DANTE, Luiz Roberto. Raclocinio e Calculo Mental - 6° Ano. 12 ed. Sao Paulo: Editora do

Brasil, 2022.
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DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Calculo Mental - 7° Ano. 2* ed. S&o Paulo: Editora do
Brasil, 2022.
DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Calculo Mental - 8° Ano. 22 ed. So Paulo: Editora do
Brasil, 2022.
DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Calculo Mental - 9° Ano. 22 ed. Sao Paulo: Editora do
Brasil, 2022,

LINGUA PORTUGUESA E RACIOCINIO LOGICO PARA OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

1. Usos da linguagem; 2. Reconhecimento critico das linguagens como elementos integradores
dos sistemas e processos de comunicagio; 3. Elementos da Comunicagdo; 4. Tipologias
textuais e seus elementos constituintes; 5. Coeséo e coeréncia textual; 6. Equivaléncia e
transformag&o de estruturas; 7. Relagbes de sinonimia e antonimia; 8. Classe e emprego de
palavras; 9. Frase, orago e periodo; 10. Perfodo composto (coordenagéo e subordinacao); 11.
Regéncia nominal e verbal; 12. Verbos; 13. Concordancia nominal e verbal; 14. Colocacgao
pronominal; 15. Ortografia, acentuagao grafica e pontuagao.

Referéncias bibliograficas:

AQUINO, Renato. Portugués para concursos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
Editora Lucena, 2015.

PESTANA, Fernando. A gramética para concursos publicos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. Rio de
Janeiro: Lexicon, 2021.

FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto de. Gramatica. S&o Paulo: Atica, 102 ed.,
1997.

HOUAISS, Instituto Antdnio; AZEREDQ, José Carlos de (Coord.). Escrevendo pela nova
ortografia: como usar as regras do novo acordo ortografico da lingua portuguesa. Sao

Paulo: Publifolha, 2%d., 2008. A

RACIOCINIO LOGICO:

1. Sequéncias logicas: Padrées numéricos, alfabéticos ou geométricos; 2. Tabelas e graficos;
3. Operagbes basicas: adicio, subtrago, multiplicagdo, divisdo, poténcia e radiciagéo; 4.
Porcentagem; 5. Raz&o e Proporgao; 6. Regra de trés simples e composta; 7. Problemas de
contagem; 8. Probabilidade; 9. Diagrama de Veen; 10. Matemética Financeira: Juros Simples e
Compostos.

Referéncias Bibliograficas:

DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Calculo Mental - 6° Ano. 12 ed. Sao Paulo: Editora do
Brasil, 2022.

DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Calculo Mental - 7° Ano. 2% ed. Sao Paulo: Editora do
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DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Calculo Mental - 8° Ano. 2% ed. Séo Paulo: Editora do
Brasil, 2022.

DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Célculo Mental - 9° Ano. 22 ed. Sao Paulo: Editora do
Brasil, 2022.

DANTE, Luiz Roberto. Matemética - Padrbes e Relagdes - Vol. 1. 12 ed. S&o Paulo: Editora
do Brasil, 2022,

DANTE, Luiz Roberto. Matematica - Padrdes e Relacdes - Vol. 2. 1 ed. Sao Paulo: Editora
do Brasil, 2022.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica - Padrdes e Relagdes - Vol. 3. 1% ed. S&o Paulo: Editora
do Brasil, 2022.

LINGUA PORTUGUESA E RACIOCINIO LOGICO PARA OS CARGOS DE NIVEL

SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensao e interpretagao de textos verbais e ndo verbais; 2. Elementos da Comunicagao;
3. Fungbes da Linguagem. 4. Ortografia, acentuagdo grafica e pontuagao. Crase; 5. Coesao e
coeréncia textual. Tipologia textual. 6. Classe e emprego de palavras; 7. Frase, oragdo e
periodo; 8. Periodo composto (coordenago e subordinagéo); 8. Regéncia nominal e verbal; 10.
Verbos; 11. Concordancia nominal e verbal; 12. Colocagao pronominal.

Referéncias bibliograficas:

AQUINO, Renato. Portugués para concursos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Editora
Lucena, 2003.

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
Editora Lucena, 2015.

PESTANA, Fernando. A gramatica para concursos piiblicos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. Rio de
Janeiro; Lexicon, 2021.

FARACO, Carlos Emilio: MOURA, Francisco Marto de. Gramatica. S&o Paulo: Atica, 10% ed,,
1997.

HOUAISS, Instituto Antdnio; AZEREDO, José Carlos de (Coord.). Escrevendo pela nova
ortografia: como usar as regras do novo acordo ortografico da lingua portuguesa. Séo
Paulo: Publifolha, 2%ed., 2008.

FERRAREZI JUNIOR, Celso. Guia de acentuacio e pontuagido em portugués brasileiro.
S30 Paulo, Contexto, 12 ed., 2018,

RACIOCINIO LOGICO:

1. Sequéncias légicas: Padrdes numéricos, alfabéticos ou geomeétricos; 2. Tabelas e graficos;
3. Operagdes basicas: adi¢o, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, poténcia e radiciagao; 4.
Porcentagem; 5. Razéo e Proporgao; 6. Regra de trés simples e composta; 7. Problemas de
contagem; 8. Probabilidade; 9. Diagrama de Veen; 10. Matematica Financeira: Juros Simples e
Compostos.
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Referéncias Bibliograficas:

DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Célculo Mental - 6° Ano. 1% ed. Sa0 Paulo: Editora do

Brasil, 2022.

DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Calculo Mental - 7° Ano. 27 ed. Sao Paulo: Editora do
Brasil, 2022,

DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Calculo Mental - 8° Ano. 2% ed. Sao Paulo: Editora do
Brasil, 2022.

DANTE, Luiz Roberto. Raciocinio e Calculo Mental - 9° Ano. 2% ed. Sao Paulo: Editora do
Brasil, 2022.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica - Padrdes e Relagdes - Vol. 1. 12 ed. Séo Paulo: Editora
do Brasil, 2022.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica - Padrdes e Relagdes - Vol. 2. 12 ed. 8&0 Paulo: Editora
do Brasil, 2022.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica - Padrdes e Relagbes - Vol. 3. 1? ed. Sao Paulo: Editora
do Brasil, 2022.

Sesc - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional da Paraiba | www.sescpb.com.br
Rua Desermbargador Souto Maior, 291, 1° Andar - Centro - JoZo Pessoa/PB CEP 58.013-190 TEL 83 3208-3100
FAX 83 3241-4569 CNPJ03.602.934/0001-91

Pagina 23 de 56




%sc Servigo Social do Comércio

, Departamento Regional da Paraiba
Fecomercio

Senac EDITAL N° 0001/2023

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: ARQUITETO

1. Lei 10.257, Estatuto das Cidades; 2. Resolugdo 22 CAU/BR; 3. NBR ©492/2021
Documentagao técnica para projetos arquitetdnicos; 4. NBR 9050/2015 com corregbes de 2021
Acessibilidade a edificacdes, mobilidrio, espagos e equipamentos urbanos; 5. Norma
Regulamentadora 21 Trabalhos a céu aberto; 6. Histéria da arquitetura; 7. NBR 5626/2020
Sistemas Prediais de agua fria e agua quente; 8. NBR 54 10/2004 Instalagdes elétricas prediais
de baixa tens&o; 9. NBR 13532/1985 Elaboragao de projetos de edificacbes — Arquitetura.

Referéncias bibliograficas:

Lei n 10.257 de 10 de Julho de 2001 — Estatuto da Cidade. Disponivel em:
https: I!www planalto.gov.briccivil_03/leis/leis_ 2001/110257 .htm. Acesso em: 05 de maio 2023.
ABNT - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Norma Técnica 5626, de Junho
de 2020. NBR 5626 - Sistemas prediais de agua fria @ adgua quente: Projeto, execucao,
operagao e manutenc&o, [S. |.], 29 jun. 2020.
ABNT - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Norma Brasileira - Instalagbes
Elétricas de Baixa Tensio NBR 5410:2004 versao corrigida, 2008.
ABNT - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13532 - Elaboragéo de
Projetos de Edificagdes - Arquitetura. Rio de Janeiro, 1995,
ABNT - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6492 Documentacéo
técnica para projetos arquitetnicos e urbanisticos: requisitos. Rio de Janeiro: ABNT, 2021.
ABNT - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9050/2015: Acessibilidade
a edificagfes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos. Rio de Janeiro, 2015.
BRASIL, Manual de Aplicagéo da Norma Regulamentadora N.° 21. Brasilia, DF, 2020.
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO (Brasil). Resolugdo n° 22, de 04 de maio de
2012. Diario Oficial [da] Reptblica Federativa do Brasil, Brasilia, 18 de maio de 2012. Edig&o n®
96, Secso 1. Disponivel em: hitps://transparencia.caubr.gov.br/resolucao22/. Acesso em: 03 de mﬂ\
maio 2023.
MINDLIN, Henrique E. Arquitetura moderna no Brasil. Rio de Janeiro: Aeroplano, 1999.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

1. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social; 2. Defesa e garantia dos direitos do cidadao
no processo de inclusdo/exclusfo social no sistema capitalista; 3. Estatuto da crianga e do
adolescente: 4. Plano Nacional de Promocgao, Protegdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria, 5. Estatutio do Idoso; Fundamentos
Histéricos e tedricos do servigo social e a dimenséo politica da profisséo; 6. Instrumentalidade
do Servigo Social: Estudo de caso, técnicas de entrevista, elaboragéo de relatorio, laudos e
pareceres; 7. Diretrizes Curriculares da ABEPSS; 8. Entidades representativas do Servigo
Social brasileiro; 9. Lei orgénica da Assisténcia Social — LOAS; 10. Pesquisa, planejamento e
gestdo de servicos nas diversas areas sociais, 11. Politica de Assisténcia Social e demais
dispositivos que a atualizam; 12. Sistema Unico da Assisténcia Social; 13. Programas e Projetos
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Sociais: 14. Trabalho em equipe interdisciplinar e multidisciplinar; 15. Vuinerabilidade social;
Sincretismo do Servigo Social; 16. Politica de Salde e demais dispositivos que a atualizam; 17.
Sistema Unico da Saude.

Referéncias bibliogrificas:

ABEPSS. (Org.). Servigo Social: direitos sociais € competéncias profissionais. Brasilia, DF,
2009.

BRASIL, Lei n° 8.742. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Brasilia: DF, 7 de dezembro
de 1993. BRASIL, Lei n® 1074/2003.

BRASIL. Constituigio (1988). Constituigio da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF,
Senado, 1998.

BRASIL. Estatuto do idoso; lei federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003. Brasilia, DF:
Secretaria Especial dos Direitos Humanos, 2004.

BRASIL. Lei 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias. Diario Oficial da Unigo, Brasilia, 16 jul. 1990.

BRASIL. Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, DF, 19 set. 1980a.
Segéo 1.

BRASIL. Ministério da Justiga. Politica nacional do idoso. Brasilia, DF: Imprensa Nacional, 1998.
BRASIL. Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social. Lei n°. 8742, de 7 de dezembro de
1993. Dispde a organizagdo da assisténcia social e da outras providéncias. Brasilia, DF, ago.
2001,

BRASIL. Plano Nacional de Promogéo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e
Adolescentes & Convivéncia Familiar e Comunitaria. - [Brasilia]: Distrito Federal, [2006].
Disponivel em:
<http:/www.dhnet.org.br/dados/pp/a_pdfdht/plano_nac_convivencia_familiar. pdf >.

CFESS. RESOLUCAO CFESS N.° 383/99, de 29/03/189¢ que Caracteriza o assistente social
como profissional da sadde. [Brasilia]: Conselho Federal de Servigo Social, [1999]. Disponivel
em: http://www.cfess.org.brfarquivos/resolucac_383_99.pdf

CFESS. RESOLUCAO CFESS N° 557/2009 de 15 de setembro de 2009. - [Brasilia]: Conselho
Federal de Servigo Sacial, [2009]. Disponivel em:
<http:/iwww.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_CFESS_557-2009.pdf>.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS). Codigo de Etica do/a Assistente
Social. Aprovado em 13 de margo de 1993 com as alteragdes Introduzidas pelas Resolugbes
CFESS n°290/94, 293/94, 333/96 e 594/11. Brasilia: CFESS, 1993. Disponivel em: http:/fiwww.
cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE pdf

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL {CFESS). Lei n ® 8.662, de 7 de Junho de 1993
Dispde sobre a profissdo de Assistente Social e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE. pdf

GUERRA., Yolanda. Instrumentalidade do processo de trabalho e Servigo Social. In: Revista
Servico Social e Sociedade n. 62. S&o Paulo: Cortez, 2000.

IAMAMOTO, Marilda; CARVALHO, Raul de. Relagtes sociais e servigo social no Brasil: esbogo
de uma interpretagéo histérico-metodologica. 17.ed. S&o Paulo: Cortez, 2005. 380 p.

NETTO, J. P. Capitalismo Monopolista ¢ Servigo Social. S&o Paulo: Cortez, 1996.
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CARGO: BIBLIOTECARIO

1. Biblioteconomia: conceituacéo, histérico, teorias e objetivos; 2. Profissional Bibliotecario:
legislaggo, competéncias e ética profissional; 3. Representacéo descritiva: catalogacao de
diferentes materiais e suportes, tipos de catalogagfio, catalogagéo cooperativa, AACR-2,
Formato MARC 21, FRBR/LRM, RDA, formato US MARC, I1SOC 2709; 4. Representa¢ao
tematica: principios gerais de classificagéo, sistemas de classificagdo, analise de assunto,
indexacao (conceito, definicdo, linguagens de indexagéo, processos ¢ tipos de indexagao); 5.
Sistemas de automagao, software para gerenciamento de bibliotecas; 6. Classificagéo decimal
universal (CDU), conceitos e fundamentos; 7. Associagéo Brasileira de Normas Técnicas: NBR
6022:2018, NBR 6023:2018, NBR 10520:2020, NBR 14724:2011; 8. Servigo de referéncia (SR});
9. Padrio Internacional de Numeragéo do Livro {ISBN).

Referéncias bibliograficas:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 6023:2018 informagao e
documentacéo: referéncias: elaboragéo. Sdo Paulo: ABNT, 2018.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 10520:2020 apresenta
as regras para a formatacéo de citagdes diretas e indiretas.

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 14724: informagéo e
documentacao: trabalhos académicos: apresentagéo. Sao Paulo: ABNT, 2011

Associagio Brasileira de Normas Técnicas NBR§022:2018 Informagéo e documentac&o:
Artigo em publicagdo periddica técnica efou cientifica- apresentagao.

Cédigo de Catalogagao Anglo Americano (AACR2). 2. ed. rev. S&o Paulo: FEBAB;
Imprensa Oficial do Estado de Séo Paulo, 2005.

CONSELHO FEDERAL DE BIBLIOTECONOMIA. Resolugéo CFB n.° 207/2018, de 09 de
novembro de 2018. Aprova o Cédigo de Etica e Deontologia do Bibliotecario brasileiro, que
fixa as normas orientadoras de conduta no exercicio de suas atividades profissionais.
Disponivel em: htip://repositorio.cfo.org.br/handle/123456789/1330. Acesso em: 18 mai. 2023.
DUMER, Luciana. ALBUQUERQUE, M.E.B. O MARC 21. E outros formatos de intercambio
bibliografico. Jodo Pessoa, UFPB, 2020. p. 188.

FUJITA, Mariangela S. L. (org.). A indexagéo de livros: a percepgéo de catalogadores €
usudrios de bibliotecas universitarias. Sao Paulo: Cultura Académica, 2009.

LANCASTER, Frederick Wilfrid. Indexagao e resumo: teoria e pratica. 2. ed. Brasilia, DF:
Briguet de Lemos, 2004.

MACHADO, Raildo de Sousa; ZAFALON, Zaira Regina. Catalogagao: dos principios e
teorias ao RDA e IFLA LRM. Jodo Pessoa: Editora UFPB, 2020.

Manual do Usuario ISBN. Agéncia Brasileira do ISBN. Camara Brasileira do Livro (CBL).
S&0 Paulo 2020. Disponivel em: https:/iwww.cblservicos.org.brfisbn/manual/manual-do-
ISBN.pdf Acesso: 20 mai. 2023.

SOUSA, Brisa P. FUJITA, M.S.L. Analise de assunto no processo de indexagao: um percurso
entre teoria e norma. Jo&o Pessoa: Inf. & Soc.: v.24, n.1, p. 19-34, jan./abr. 2014. Disponivel
em: https://www.brapci.inf.br/repositorio/2015/12/pdf. Acesso em: 19 mai. 2023.

=

Sesc - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional da Paraiba | www.sescpb.com.br
Rua Desembargador Soute Maior, 291, 1° Andar - Centro - Jodo Pessoa/PB CEP 58.013-190 TEL 83 3208-3100
FAX 83 3241-4569 CNPJ03.602.934/0001-91
Pagina 26 de 56




m Servigo Social do Comércio

S Departamento Regional da Paraiba
Fecomerdo

EDITAL N° 0001/2023

SIPRIANO, F. S.; LIMA JUNIOR, J. E. B. de; PEREIRA, R. C. Selegéo de um software de
catalogagdo para um acervo especializado em lingua alema. Informagéo em pauta,
Fortaleza, v.7, p.1-27, 2022,

TEIXEIRA, C. M. de S., & Marinho, R. R. (2017). A prética de ensino e a gestéo de automagao
de unidades de informacao. Revista Brasileira De Biblioteconomia e Documentagéo, 13,
2403-2418. Disponivel em: https://robd.febab.org.br/rbbd/article/view/958. Acesso em: 20 mai.
2023.

VIEIRA, Ronaldo. Introdugao a teoria geral da biblioteconomia. Sao Paulo: Editora
Interciéncia, 2014. 330 p.

ZAFALON, Zaira Regina. Formato MARC 21 bibliografico: estudo e aplicagbes para livros,
folhetos, folhas impressas e manuscritos. S&o Carlos, SP: EDUFSCAR, 2012. 112 p. (Série
apontamentos).

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

1. Epidemiologia das doengas bucais no Brasil. 2. Indices epidemioldgicos especificos em
saude bucal. 3. Diagnéstico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene
bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. 4. Patologia oral e maxilofacial.
5. Materiais restauradores: amdlgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de
ionémero de vidro. 6. Materiais protetores do complexo dentino-pulpar. 7. Métodos preventivos:
educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagdc do meio, selantes,
restauragdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. 8. Cariologia: caracteristicas
clinicas das lesdes de carie, prevencio, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagnéstico da atividade de cérie. 9. Inter-relagéo dentistica — periodontia. 10.
Controle quimico e mecanico do biofilme dentario. 11. Periodontia: gengivite e periodontite —
diagnéstico, prevengdo e tratamento ndo cirdrgico. 12. Cirurgia Oral menor: exodontias,
instrumentais, diagndstico e plano de tratamento. 13. Endodontia: diagnoéstico, piano de
fratamento, alteracdes esfruturais e restauragio de dentes tratados endodonticamente. 14.
Odontopediatria: promogdo de saude bucal em bebés e criangas, educacido em salde,
cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART). 15. Urgéncias em
Odontologia: traumatismos na denticdo decidua e permanente; urgéncias endodonticas e
periodontais. 16. Emergéncias em consultério odontolégico. 17. Atendimento de pacientes com
necessidades especiais. 18. Calculo do risco no atendimentc ac paciente sistemicamente
comprometido. 19. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: prescrig&o, analgésicos, anti-
inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interagbes medicamentosas. 20. Anestesiologia:
indicacdes e contra-indicagdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia e
uso de anestésicos em grupos de condigbes sistémicas especificas.

Referéncias bibliograficas:

ANDRADE, Eduardo Dias de. Terapéutica medicamentosa em odontologia: procedimentos
clinicos e uso de medicamentos nas principais situagdes da pratica odontolégica. 2. ed.
Sao Paulo: Artes Médicas, 2006.

ANUSAVICE, K.J. Phillips. Materiais dentarios. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
COHEN, Stephen; HARGREAVES, Kenneth M. Caminhos da polpa. 10. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2011.
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GUEDES-PINTO, Antonio Carlos et al. Odontopediatria. Sao Paulo: Santos, 2009.

HUPP, James R.; TUCKER, Myron R, ELLIS, Edward. Cirurgia oral e maxilofacial
contemporanea. 6. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

LITTLE, James W. Manejo odontolégico do paciente clinicamente comprometido. 7. ed.
Rio de Janeiro (RJ). Mosby Elsevier, 2009.

MALAMED, Stanley F. Manual de anestesia local. 5. ed. Rio de Janeiro: Mosby Elsevier, 2005.
NEVILLE, Brad W. Patologia oral e maxilofacial. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

NEWMAN, Michael G.; CARRANZA, Fermin Alberto. Carranza, periodontia clinica. 10. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

TORABINEJAD, Mahmoud; WALTON, Richard E. Endodontia: principios e pratica. 4a ed.
Rio de Janeiro; ELSEVIER, 2010.

CARGO: ENFERMEIRO

1. Fundamentos do Exercicio da Enfermagem; 2. Lei do Exercicio Profissional (Lei
n.°7.498/1986— Regulamentada pelo Decreto 94.406/1987); 3. Cddigo de Etica de Enfermagem
(Resolugdo COFEN 564/2017); 4. Assisténcia de enfermagem ao paciente com Hipertenséo
Arterial Sistémica: 5. Assisténcia de enfermagem ao paciente com Hanseniase; 6. Assisténcia
de enfermagem ao paciente com Tuberculose; 7. Assisténcia de enfermagem ao paciente com
HIV/Aids: 8. Assisténcia de enfermagem ao paciente com Infecgbes Sexualmente
Transmissiveis: 9. Assisténcia de enfermagem ao paciente com céancer; 10. Assisténcia de
enfermagem a crianga em aleitamento materno e alimentagdo complementar; 11. Assisténcia
de enfermagem nos cuidados ao recém-nascido; 12. Assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente e puérpera; 13. Assisténcia de enfermagem na imunizagao; 14. Assisténcia de
enfermagem na ressuscitagdo cardiopulmonar: suporte basico e avangado de vida; 15.
Programa Nacional de Seguranga do Paciente.

=

Referéncias bibliograficas:

BARROSO, W. K. S. et al. Diretrizes Brasileiras de Hipertensédo Arterial - 2020. Arquivos
Brasileiros de Cardiologia, v.118, n.3, p.516-658, 2021. Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf>.

BRASIL. Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. DispSe sobre a regulamentacéo do exercicio
da enfermagem, e da oufras providéncias. Brasilia, DF: Diario Oficial da Unido, 1986.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Articulagao
Estratégica de Vigilancia em Salde. Guia de Vigilancia em Satde. 5 ed. rev. e atual. Brasilia,
DF: Ministerio da Saude, 2022. Disponivel
em:<https:llbvsms.saude.gov.brlbvslpublicacoes/guia_vigiIancia_saude_Sed__rev_atuai.pdf>.
BRASIL. Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013. Institui o Programa Nacional de Seguranga
do Paciente. Brasilia, DF: Diario Oficial da Unido, 2013. Disponivel em:<
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0529_01_04_2013.html>.

BRASIL. Instituto Nacional de Cancer José Alencar Gomes da Silva. Detecgdo precoce do
cancer Rio de Janeiro, RJ: INCA, 2021. Disponivel
em:<https://www.inca.gov. brisitesfufu.sti.inca.localffiles//media/document/deteccao-precoce-
do-cancer_0.pdf>.
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BRASIL. Ministério da Salide. Secretaria de Vigilancia em Satde. Departamento de Vigilancia
das Doencas Transmissiveis. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinagao. Brasilia,
DF: Ministério da Saude, 2014. Disponivel
em:<https://bvsms.saude.gov. br/bvs/publicacoes/manual_procedimentos_vacinacao.pdf>.
BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Ateng¢do & Salde. Departamento de Atencao
Basica. Atengéo ao pré-natal de baixo risco. 1. ed. rev. Brasilia, DF: Ministerio da Salde,
2013. Disponivel em:<http://189.28.128.1 00/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf>.
BRASIL. Portaria n° 342, de 28 de junho de 2017. Institui o Programa de Atencéo a saide
da mulher no pré-natal, puerpério e cuidados ao recém-nascido. Brasilia, DF: Ministério da
Salde, 2017. Disponivel
em:<https://www.saude.df.gov.br/documents/37101/87400/Aten%C3%A7%C3%A30+%C3%A
0+Sa%C3%BAde+da+Mulher+no+Pr%C3%A9-
natal%2C+Puerp%C3%A9rio+e+Cuidados+ao+Rec%C3%A9m-nascido. pdf/a8esffbs-1cf2-
192d-fbc0-aee6820e35de?t=1648643462300>.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo & Saude. Departamento de Aten¢éo
Basica. Saiide da crianga: aleitamento materno e alimentacéo complementar. 2. ed.
Brasilia, DF: Ministério da Salde, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atengao
Especializada e Tematica. Triagem neonatal biolégica: manual técnico. 1 ed. Brasilia, DF:
Ministério da Satde, 2016.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolucio COFEN n°564/2017, de 06 de
dezembro de 2017. Dispbe sobre o Codigo de Etica de Enfermagem. Brasilia, DF: Conselho
Federal de Enfermagem, 2017.

PISPICO, A. et al. Ressuscitagao cardiopulmonar: suporte basico e avangado de vida. In:
Pre-hospitalar / GRAU (Grupo de Resgate e Atengéo as Urgéncias e Emergéncias). 2. ed.
Barueri, SP: Manole, 2015.

BRUNNER, L. S. et al. Brunner & Suddarth Manual de Enfermagem Médico-Cirtirgica. 13
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015,

CARGO: FISIOTERAPEUTA (PILATES)

1. Introducéo ao Pilates: 2. Principios do Método Pilates; 3. Anatomia do Pilates: Postura e
alinhamento; 4. Pilates no Solo; 5. Equipamentos e acessorios do Método Pilates; 6. Metodo
Pilates em populagdes especiais: Pilates em criangas, Pilates em idosos, Pilates em gestantes,
Pilates nas disfun¢des da coluna; 7. Pilates no condicionamento muscular.

Referéncias bibliograficas:

ENDACOTT, J. Pilates para gravidas. 1ed. S0 Paulo: Manole, 2000.

ISACOWITZ, R. CLIPPINGER, K. Anatomia do Pilates. Sdo Paulo: Manole, 2013.
KISNER, C.; COLBY, L. A.; BORSTAD, J. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e
Técnicas. 7ed. Sio Paulo: Manole, 2021.

LIMA, A. M. Método Pilates Para Criangas. 1ed. Sao Paulo: Phorte, 2015.
OLIVEIRA, L. C.; PIRES-OLIVEIRA, D. A. A. Método Pilates para idosos. Sao Paulo:
Fontoura, 2015.
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PILATES, J. A Obra Completa de Joseph Pilates. 1ed. Sdo Paulo: Phorte, 2010.

SILER, B. O corpo Pilates. So Paulo: Summus, 2008.

WOOD, S. Pilates na reabilitagdo: Guia para recuperagio de lesdes e otimizacdo das
fungdes. 1ed. S&o0 Paulo: Manole, 2021,

CARGO: NUTRICIONISTA

1. Fisiopatologia e Dietoterapia (Sindrome Metabodlica, Dislipidemias e Doencgas
Cardiovasculares); 2. Fisiopatologia e Dietoterapia da Obesidade; 3. Interpretagdo de Exames
Laboratoriais aplicados a Nutrigéo; 4. Recomendag®es Nutricionais para Grupos e Individuos;
5. Nutricio Infantil: Métodos de Avaliacdo Nutricional e Recomendacbes nutricionais; 6.
Obesidade infantil; 7. Avaliagao nutricional; 8. Gestéo de Unidades de Alimentag&o e Nutricao;
9. Controle da Qualidade de Alimentos.

Referéncias bibliogréficas:

ABREU, E. S., SPINELLI, M. G, PINTO, A. M. Gestio de Unidades de Alimentagao e
Nutricao: um modo de fazer. 72 edigdo. Sao Paulo: Editora METHA, 2019.

ACCIOLY, E., SAUNDERS, C., LACERDA, E. M. A. Nutrigdo em Obstetricia e Pediatria. Rio
de Janeiro: Cultura Médica, 2002.

Atualizacéo da Diretriz Brasileira de Dislipidemias e Prevencéo da Aterosclerose.
Arquivos Brasileiro de Cardiologia. Sociedade Brasileira de Cardiologia, volume 109, némero 2
—2017.

| Diretriz Brasileira de Diagnéstico e Tratamento da Sindrome Metabdlica. Arquivos
Brasileiros de Cardiologia. Volume 84, Suplemento 1, 2005.

SEAN, W. M. D., et al. Obesity in adults: a clinical practice guideline. CMAJ. Vol 192, 2020.
SILVA, S. M. C., MURA, J. D. P. Tratado de Alimentagéo, Nutrigéo e Dietoterapia. 2° edicao.
Sao Paulo: Raca, 2011.

CUPPARY, L. Nutrigdo Clinica no Adulto. 3® edigdo. S&o Paulo: Manole, 2014.

MAHAN, L. K, ESCOTT-STUMP, S. Krause. Alimentos, Nutrigao e Dietoterapia. 117 edigcao.
Sao Paulo: Roca, 2005.

MANN, J., TRUSWELL, A. S. Nutrigio Humana. 3% edigdo, volume 2. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011.

MAZEPA, L. Avaliacido Nutricional. Curitiba: Contentus, 2020.

MEZOMO, |. B. Os Servigos de Alimentagdo e Nutrigéio: planejamento e administracéo. 6
edicao. Sao Paulo: Manole, 2015.

CARGO: PROFESSOR DE BIOLOGIA

1. Introdugao a biologia: conceito e relevancia dos seres vivos. 2. Bioquimica: estudo da quimica
da vida - propriedades da agua e sais minerais; estrutura e fung&o de carboidratos, lipideos,
proteinas e enzimas; acidos nucleicos e vitaminas. 3. Citologia: o estudo da célula, suas
caracteristicas e métodos de andlise; anatomia, morfologia e fisiclogia das estruturas celulares
e processo de divisdo celular. 4. Embriologia: tipos de ovulos e segmentacao; fases e
caracteristicas do desenvoivimento embrionario; origem e destino dos folhetos embrionarios. 5.
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Histologia: origem, caracteristicas e classificagdo dos tecidos em organismos animais e
vegetais. 6. Biodiversidade: sistemas de classificagio dos seres vivos e regras de
nomenclatura. 7. Virus: caracteristicas, estrutura quimica, reprodugéo e viroses. 8. Reinos dos
seres vivos: caracteristicas, organizagéo, diversidade, anatomia, fisiologia, reproducao e
importancia dos diferentes reinos. 9. Genética: conceitos basicos, leis de Mendel, polialelia,
heranca ligada ao sexo, interagéo génica, probabilidade, mapeamento genético e ligagao
génica. 10. Evolugao: histéria dos seres vivos, teorias evolutivas, selecéo natural, variabilidade
genética, genética das populagdes, especiagéo, evidéncias evolutivas e métodos de estudo. 11.
Ecologia: importancia do estudo da ecologia, cadeias e teias alimentares, relagdes entre os
seres vivos, populagdes naturais, sucessodes ecologicas, a biosfera e suas subdivisdes, biomas
brasileiros, desequilibrios ambientais e conservagao ambiental.

Referéncias bibliograficas:

AMABIS, J. M. E MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna, 4’ Edig&o. Editora
Moderna, 832, 2017

AMABIS, J. M. E MARTHO, G. R. Biologia dos organismos. 2° Edicdo. Editora Moderna. Yol.
2. 632p, 2004.

E ROBERTIS, E. M. F; HIB, H. Bases da hiologia celular e molecular. 16 Edic&o.
Guanabara Koogan, 2014.

GUYTON, A. C. Fisiologia Humana. 6% Edigdo. Guanabara Koogan, 580p, 2008.

RAVEN, P.H.; EICHHORN, S.E.; EVERT, R.F. Biologia Vegetal. 8* Edicdo. Guanabara
Koogan, 867p, 2014.

RICKLEFS, R.; RELYEA, R. A economia da natureza. 82 Edigéo. Guanabara Koogan, 656p,
2021.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA (DESENVOLVIMENTO FiSICO

ESPORTIVO - DFE)

1.Aspectos historico-evolutivos: A evolugao do treinamento através da historia, O periodo da
arie; 2. As escolas de treinamento ao longo do século XX; 3. Principios e propriedades
motoras basicas; 4. Os principios do treinamento esportivo; 5. As capacidades condicionantes:
Adaptacdes ao treinamento; 6. As capacidades coordenativas; 7. Métodos, avaliagéo e
controle de treinamento; Planejamento e periodizacéo, Objetivos da periodizagao, Divistes da
periodizagéo e Unidades da periodizagao.

Referéncias bibliograficas:

BOMPA, T. O. Periodizagdo: teoria e metodologia do treinamento. Sao Paulo: PHORTE
Editora, 2002.

DANTAS, E.H.M. A pratica da preparacéo fisica. 3.ed. Rio de Janeiro: SHAPE, 1985.
GOMES, A. C. Treinamento desportivo: estruturagao e periodizagdo. Porto Alegre:
ARTMED, 2002.

MATVEEV, L. P. Preparacao desportiva. Londrina: Centro de Informacdes Desportivas,
1996.

TUBINO, M.J.G., MOREIRA, S. B. Metodologia cientifica do treinamento desportivo. 13.
ed. Rio de Janeiro: S.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO FiSICA (I0GA)

1.Fundamentos do Yoga: Yamas, Niyamas, Asanas, Pranayamas, Pratyahara, Dharana,
Dhyana, Samadhi; 2. O conhecimento do yoga (Histéria e Filosofia); 3. Bases fisiologicas do
yoga; 4. O yoga dos tempos antigos a sociedade moderna; 5. Consciéncia e auto-conhecimento;
6. Ser corpo: equilibrio e alinhamento; 7. Yoga e sadde integral.

Referéncias bibliograficas:

ADELE, D. Yamas e Niyamas: A Etica do Yoga. 1ed. Sao Paulo: Mantra, 2021

ANNIE, B. Introducio o Yoga. Brasilia: Teosofica, 2019.

BASSOLI, R. M. Yoga para gestantes. 4ed. Sdo Paulo: Atomo, 2019.

BHASKARANANDA, S. Meditagdo, Mente e Yoga de Patanjali. Rio de Janeiro: Lotus do
saber, 2018.

CARRERE, E. Anatomia Completa do Yoga - Fisica e Energética: Guia llustrado. 1ed. Rio
de Janeiro; Alfaguara, 2023,

CHISSICK, M. Yoga for Children and Young People with Autism. Philadelphia: Jessica
Kingsley Publishers, 20189,

FEUERSTEIN, G. As Virtudes do Yoga: Antigos Ensinamentos Para Esta Epoca De Crise
Global. 1ed. Sao Pauio: Pensamento, 2009

HERMOGENES, J. Auto perfeicdo com Hatha Yoga. 67ed. Rio de Janeiro: Bestseller, 2021.
IYENGAR, B. K. S. Luz sobre o Yoga. 1ed. S&c Paulo: Pensamento, 2016.

KAMINOFF, L.; MATTHEWS, A. Anatomia da yoga: guia ilustrado de posturas,
movimentos e técnicas de respiracdo. 3ed. Sao Paulo: Manole, 2022.

SVATMARAMA, S. Hatha-Yoga-Pradipika. Sao Paulo: Mantra, 2016.

TONET, D. Respiracdo Yoga e Autoconhecimento. 1ed. S0 Paulo: Nova Senda, 2020.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA (PILATES)

1. Introdugéo ao Pilates; 2. Principios do Método Pilates; 3. Anatomia do Pilates: Postura e
alinhamento; 4. Pitates no Solo; 5. Equipamentos e acessérios do Método Pilates; 6. Método
Pilates em populagbes especiais: Pilates em criangas, Pilates em idosos, Pilates em gestantes,
Pilates nas disfungbes da coluna; 7. Pilates no condicionamento muscular.

Referéncias bibliograficas:

ENDACOTT, J. Pilates para gravidas. 1ed. Sac Paulo: Manole, 2000,

ISACOWITZ, R. CLIPPINGER, K. Anatomia do Pilates. S3o Paulo: Manote, 2013.
KISNER, C.; COLBY, L. A; BORSTAD, J. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e
Técnicas. 7ed. S0 Paulo: Mancle, 2021.

LIMA, A. M. Método Pilates Para Criancas. 1ed. Sao Paulo: Phorte, 2015.
OLIVEIRA, L. C.; PIRES-CLIVEIRA, D. A. A. Método Pilates para idosos. S&o Paulo:
Fontoura, 2015.

PILATES, J. A Obra Completa de Joseph Pilates. 1ed. Sao Paulo: Phorte, 2010.
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SILER, B. O corpo Pilates. Sao Paulo: Summus, 2008.
WOOD, S. Pilates na reabilitagéo: Guia para recuperacio de lesdes e otimizag&o das
fungdes. led. Sdo Paulo: Manole, 2021.

CARGO: PROFESSOR DE ESPANHOL E INGLES

ESPANHOL: 1. Estrategias de lectura e interpretacion de texto; 2. Los sustantivos; 3. Los
adjetivos; 4. Los articulos: definidos, indefinidos y neutro; 5. Los verbos y ios tiempos
verbales; 8. Los pronombres; 7. Flexion de género y de numero de las palabras; 8. Formas
apocopadas de las palabras; 9. Uso de "muy" y "mucho”; 10. Los numerales; 11. Los
heterosemanticos, heterotonicos y heterogenéricos (divergencias lexicales); 12. Colocacion
pronominal; 13. Regras de acentuacion; 14. Sindnimos y anténimos (Semantica); 15.
Conjuncién; 16. Preposicion; 17. Perifrasis verbal, 18. Pontuacion.

INGLES: 1. Reading (skimming, scanning, pronoun reference, detailed comprehension,
guessing the meaning of unknown words from the context). 2. Present and past, simple and
progressive tenses, 3. Perfect and perfect progressive tenses, 4. Future time, 5. Adverb clauses
of time, 6. Subject-verb agreement, 7. Nnouns, 8. pronouns, 9. Modals, 10. The passive, 11.
Noun clauses, 12. Adjective clauses, 13. Gerunds and infinitives, 14. Coordinating conjunctions,
15. Adverb clauses, 16. Reduction of the adverb clauses to modifying adverbial phrases, 17.
Prepositional phrases, 18. Conditional sentences and wishes, 19. Connectives that express
cause and effect, 20. Contrast and condition.

Referéncias bibliograficas:

ESPANHOL:

ALONSO, R., MIQUEL, L. Gramatica basica del estudiante de espafiol. Barcelona: ed.
Difusién, 2005.

CASTRO, F. Uso de la gramética espafiola. Gramatica y ejercicios de sistematizacion para
estudiantes de ELE de nivel Elemental. Madrid: Edelsa, 2010.

CASTRO, F. Uso de la gramatica espafiola. Gramatica y ejercicios de sistematizacion para
estudiantes de ELE de nivel Intermedio. Madrid: Edelsa, 2010.

CASTRO, F. Uso de la gramatica esparicla. Gramatica y ejercicios de sistematizacion para
estudiantes de ELE de nivel Avanzado. Madrid: Edelsa, 2010.

FANJUL, A. {(org.). Gramatica y practica de espaifiol para brasilefios. Sao Paulo: Ed.
Santillana, 2007.

FREITAS, L.: GOETTENAUER, E. Sentidos en lengua espaiiola 1. Sao Paulo: ed. Moderna
LTDA, 2016.

LIEBERMAN, D. (2007). Temas de gramatica del espaiiol como lengua extranjera. Buenos
Aires: Ed. Eudeba, 2007.

MILANI, E. M. Gramatica de Espanhol para Brasileiros. Séo Paulo: Saraiva, 2011.

INGLES:

AZAR, Betty Schrampfer. Basic English Grammar. Second Edition. White Plains NY, 1995.
AZAR, Betty Schrampfer, Understanding and Using English Grammar. Third Edition. White
Plains NY, 1898.
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SUDLOW, Michael, Exercises in American English pronunciation, Student Edition.
Monmouth, Oregon, 1998,

Responding to Natural Disasters Hurricanes and Tornadoes. RedWorks, 2023. Disponivel
em:https:/fwww.readworks.org/article/Responding-to-Natural-Disasters-Hurricanes-and-
Tornadoes/2e71e835-c035-43b7-b64d-93eb6db91a31#larticle Tab:content/ Acesso em
04/05/2023.

HOBBS, KEDDLE, Martyn Hobbs and Julia Starr keddle, Sure Elementary Studend's Book &
Workbook First edition, 2014.

CARGO: PROFESSOR DE FILOSOFIA

1. Filosofia Antiga; 2. Filosofia Moderna; 3. Filosofia contemporanea; 4. Estética; 5. Etica; 6.
Etica ambiental; 7. Bioética; 8. Filosofia do Ensino de Filosofia.

Referéncias bibliograficas:

GELAMO, Rodrigo Pelloso. O ensino da filosofia no limiar da contemporaneidade. O que
faz o filésofo quando seu oficio é ser professor de filosofia?. So Paulo: Editora Cultura
Académica - UNESP, 2009.

HUSSAK, Pedro; RIZO, Gabriela. Pensando a formagéo: escritos sobre filosofia e
educacdo. Rio de Janeiro: EDUR: NAU, 2009.

ALVES, Dalton José. Filosofia ho Ensino Médio: ambigliidades e contradigées na LDB.
Campinas, SP: Autores Associados, 2002. — (Cole¢do educagdo contemporanea).

ARANTES, Paulo et all;, MUCHAIL, Salma T. (Org.). A Filosofia e seu ensino. Petropolis, RJ:
Vozes; S&o Paulo: EDUC, 1995,

CERLETTI, Alejandro. O ensino de filosofia como problema filoséfico. Tradugéo de Ingrid
M. Xavier. Belo Horizonte: Auténtica, 2009.

KOHAN, Walter Omar. Filosofia — O paradoxo de aprender e ensinar. Tradugéo de Ingrid
Muller Xavier. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2009. ‘@\
LIPMAN, Matthew. A Filosofia vai a escola. Sao Paulo: Summus, 1990.

REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Histéria da Filosofia. 7v. Sao Paulo: Paulus, 2003.
BRASIL, Ministério da Educagao, Secretaria de Educacdo Média e Tecnol6gica. Pardmetros
curriculares nacionais: ensino médio. Brasilia: Ministério da Educagéo, 1999.

ARANHA, Maria Lucia de; MARTINS, Maria Helena Pires. Temas de Filosofia. 2. ed. Séao
Paulo: Moderna, 2000.

ARISTOTELES. Etica a Nicémaco. Séo Paulo: Abril, 1973.

JONAS, Hans. O Principio Responsabilidade: ensaio de uma ética para uma civilizagao
tecnolégica. Rio de Janeiro: PUC Rio, 2006.

GALLO, Silvio. Metodologia do ensino de filosofia: Uma didatica para o ensino médio.
Campinas, SP: Papirus, 2012.

TRENTIM, René; GOTO, Roberto. A filosofia e seu ensino: caminhos e sentidos. S&o Paulo:
Ed. Loyola. 2009.

LIMA VAZ, Henrique C. de. Escritos de Filosofia IV: introducgéo a ética filosdfica. V. 1. Sao

Paulo: Ed. Loyola. 1999.
. Escritos de Filosofia IV: introdugio a ética filoséfica. V. 2. S&o

Paulo: Ed. Loyola. 1999.
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KIVY, Peter (ORG). Estética: Fundamentos e Questoes de Filosofia da Arte: Fundamentos
e Questdes de Filosofia da Arte. S30 Paulo: Paulus Editora. 2008.

CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

1. Geopolitica mundial; 2. Globalizagao; 3. Geografia agréria; 4. Geografia urbana; 5.
Demografia; 6. Climatologia; 7. Questdes ambientais; 8. Geologia; 9. Geomorfologia; 10.
Cartografia; 11. Pensamento geografico.

Referéncias bibliograficas:

MOREIRA, R. Formacao do espago agrario brasileiro. Editora Brasiliense, 1990.

OLIVEIRA, A. U. Os mitos do agronegécio no Brasil. Revista Sem Terra. Ano VI, n” 25,
julfago, 2004.

ROSS, J. L. S. Geografia do Brasil. Editora da Universidade de S&o Paulo, 2003.

MORAES, Antonio Carlos Robert. Geografia. Pequena histdria critica. Sao Paulo: Hucitec,
1984,

Teixeira, Wilson {org.} Decifrando a Terra. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.
AYOADE, J. O. Introdugio a climatologia para os trépicos. 4. ed. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 1996.

SPOSITO, M. E. B. Capitalismo e Urbanizagéo. 10° edigdo. Cole¢éo Repensando a Geografia,
2000,

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagéo: do pensamento Unico a consciéncia
universal. Rio de Janeiro: Record, 2000.

Santos, Milton, 1926-2001. A Natureza do Espaco: Técnica e Tempo, Razdo e Emogao /
Milton Santos. - 4. ed. 2. reimpr. - S&0 Paulo: Editora da Universidade de Sac Paulo, 2008.
FERNANDES, B. M., CASSUNDE, JR. de O. PEREIRA, LI Movimentos
socioterritoriais no matopiba e na chapada do apodi: exemplos da questio agraria
neoliberal do século XXI. OKARA: Geografia em debate, Jodo Pessoa, v.12, n.2, p. 533-548,
2018.

ALVES, V. E. L. Expansé&o do Agronegécio e os Impactos Socioambientais na Regiao de
Cerrados do Centro-Norte do Brasil (Matopiba). Confins, Sao Paulo, n. 45, 2020.

MARCO, C. M., TRINDADE, M. P. J. S., MOLLER, G. S. Gentrifica¢do no Brasil e no contexto
latino como expressao do colonialismo urbano: o direito a cidade como proposta
decolonizadora. urbe. Revista Brasileira de Gestdo Urbana, urbe, Rev. Bras. Gest. Urbana 12
= 2020.

CARGO: PROFESSOR DE LETRAS - LINGUA PORTUGUESA

1. Tipologia textual. Géneros textuais. 2. Leitura, compreensao e interpretagao de texto. 3.
Denotacao e conotagdo. 4. Coesfio e coeréncia. 5. Variagdo linguistica. 6. Elementos da
comunicagao. 7. Fungdes da linguagem. 8. Semantica. 9. Termos essenciais da oragao (sujeito
e predicado). 10. Periodo simples e composto. 11. Complemento verbal. 12. Concordancia
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verbal e nominal. 13. Regéncia verbal e nominal. 14. Colocagéo Pronominal. 15. Crase. 16.
Acentuacéo grafica. 17. Pontuagio.

Referéncias bibliograficas:

ALl Said. Gramatica secundaria da lingua portuguesa. Ed. 8% Melhoramentos, 1969.
ANTUNES, Irandé. Textualidade: nogdes basicas e implicagdes pedagégicas. Sao Paulo:
Parabola Editorial, 2017.

BEZERRA, Rodrigo. Nova gramatica da lingua portuguesa para CONcursos. Ed. 5* S&o
Paulo: Método, 2011.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. Sao Paulo:
Nacional, 1994,

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Texto e interagdo: uma proposta
de produgiio a partir de géneros e projetos. S&o Paulo: Atual, 2019.

CUNHA, Celso Ferreira da. Gramética da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: FAE, 1992.
FAVERO, Lopes Leonor. Coesio e coeréncia textuais. Sao Paulo: Atica, 2010.

FERREIRA, Mauro. Aprender e praticar gramética. Sao Pauio: FTD, 2007.

FIORIN, José. Luiz.; PLATAQ, Francisco. Liges de texto: leitura e redagéo. Sao Paulo: Atica,
2011,

ILARI, Rodolfo; GERALD!, Jodo Wanderley. Semantica. 22 Ed. S&o Paulo: Atica, 2019.
MARCUSCHI, Luiz Anténio. Produgdo textual, analise de géneros e compreensao. Sao
Paulo; Parabola, 2008.

_ Luiz Antbnio. Géneros textuais: definigdo e funcionalidade. In: DIONISIO, Angela
Paiva. MACHADO, Anna Rachel & BEZERRA, Maria Auxiliadora (orgs). Géneros textuais &
Ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, p. 19-36, 2001.

MARTELOTTA, Mario. Eduardo. Fun¢des da linguagem. In: MARTELOTTA, M. E. Manual de
linguistica. Sao Paulo: Contexto, 2008.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender os sentidos do texto. Sao
Paulo: Contexto, 2006.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

1. Nimeros e Operacées; Conjuntos: conceito e operagdes; NUmeros naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos; Operagdes (adigéo, subtragao, multiplicagao, diviséo,
potenciacdo e radiciacio); Muttiplos, divisores e nimeros primos; Porcentagem; Fungao:
conceitos, fun¢io inversa, fungéo composta, aplicagéo do conceito de fungdo na resolucdo de
problemas, fungéo afim, quadratica, exponencial e logaritmica; Resolugbes de equacbes,
inequacdes e sistemas de 1° e 2° graus, exponenciais, logaritmicas e suas aplicagbes;
Progressdes Aritméticas e Geométricas; Juros Simples e Compostos; Analise Combinataria,;
Matrizes: conceitos, operagbes e matriz inversa; Sistemas Lineares; Determinantes; 2. Espaco
e Forma; Geometria Plana: Triangulos, Poligonos, Quadrilateros, Areas; Geometria Espacial:
Geometria de Posicdo, Prismas, Piramides, Cilindros, Cones, Esfera Geometria Analitica:
Plano Cartesiano. Equacéo da reta, da circunferéncia e da elipse; Trigonometria e Fungoes
Trigonométricas; 3. Tratamento da Informagéo: Proporcionalidade; Estatistica; Probabilidade;
Analise e interpretacdo de Gréaficos.
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Referéncias bibliogréificas:

DANTE, Luiz Roberto. Matematica - Padrées e Relagdes - Vol. 1. 1% ed. Sao Paulo: Editora
do Brasil, 2022.
DANTE, Luiz Roberto. Matematica - Padrées e Relagdes - Vol. 2. 1% ed. S&o Paulo: Editora
do Brasil, 2022.
DANTE, Luiz Roberto. Matematica - Padrdes e Relagdes - Vol. 3. 1° ed. S&o Paulo: Editora
do Brasil, 2022

CARGO: PROFESSOR DE MUSICA (VIOLINO E VIOLONCELO)

1. Principios De Escritura Musical: Intervalos, sua tipologia e classificagao em contexto; acordes
de dois a cinco sons sua classificagdo e cifragem por letras; claves de Do, Sol e Fa, e suas
respectivas posigbes no pentagrama; Ornamentos: principios gerais; enarmonia; métrica
musical: compassos simples e compostos, suas subdivises internas e as unidades de tempo
e compasso; sinais de repeticéo; 2. Escalas e Modos: escala pentatbnica, os modos maior
menor, os modos eclesiasticos, série harménica e suas definicies basicas, suas escalas e 08
graus que os compdem; 3. Formas Musicais: principios gerais de organizagéo frasal em
pequenas estruturas ou géneros; 4. Contraponto: tipificagéo do movimento entre vozes € a
identificagéo das espécies; 5. Géneros Populares Brasileiros: identificagdo e caracteristicas
ritmicas gerais; 6. Nogdes Gerais em Harmonia: encadeamentos por tons proximaos,
transposi¢des, modulagdes e relagdes homénimas entre tonalidades; 7. Histdria da Musica:
destaques gerais do barroco a musica dos séculos XX e XXI; 8. Musica Instrumental Brasileira:
destaques gerais da produgdo pianistica e para cordas com arco; 9. Principios em Educagéo
Musical: avaliagéo, apreciacéo e a relagdes de ensino-aprendizagem musicais;

Referéncias bibliograficas:

BENJAMIN, Cleide Dorta. Contraponto atonal. Escola de Musica da UFRN, Editora da UFRN. m\‘(\
Natal, 2004;
BENNETT, Roy. Elementos basicos da Mdsica. Tradugéo de Maria Teresa de Resende
Costa. Jorge Zahar Editor, Rio de Janeiro, 1990;

. Uma breve histéria da musica. Tradugao de Maria Teresa de Resende Costa. Jorge
Zahar Editor, Ric de Janeiro, 19886;
CARVALHO, Any Raquel. Contraponto tonal e fuga. Manual pratico. 1 edigéo. Editoragéo
Novak Miltimedia, Porto Alegre, 2002;

. Contraponto modal. Manual pratico. 12 edicéo. Editora SagralLuzzatto, Porto Alegre,
2000;
CARVALHO, Reginaldo. Esquema essencial de classificacdo para a musica ocidental.
Prefeitura Municipal de Teresina, Fundagéo Cultural Monsenhor Chaves, Coordenagéo de
literatura e editoragéo;

Organologia. Principio histdrico, anatomia, técnica e particularidade nos
instrumentos musicais. 12. Edicgo. Universidade Federal do Piaui — UFPI. Impresséo: Grafica e
Editora Junior Ltda. Teresina, 1994;

. Regéncia musical. Teoria e estudos praticos. Fundagao Cultural Monsenhor Chaves.
Teresina — Pl, 12 edic&o, 1997;

Sesc - Servigo Social do Comércio | Departamento Regional da Paraiba | www.sescpb.com.br
Rua Desembaraador Souto Maior, 291, 1° Andar - Centro - Jofo Pessoa/PB CEP 58.013-180 TEL 83 3208-3100
FAX 83 3241-4569 CNP.J 03.602.934/0001-91
Pagina 37 de 56




%Sc Servigo Social do Comércio

o Departamento Regional da Paraiba
Fecomercio

EDITAL N° 0001/2023

COELHO, Joio Marcos et alli. Cem anos de musica no Brasil. Org. Jo&o Marcos Coelho.
12 ed. S&o Paulo: Andreato Comunicagio e Cultura, 2015;
COPLAND, Aaron. Como ouvir (e entender) musica. Tradugéo de Luiz Paulo Horta. Editora
Artenova. Do original norte-americano: What To Listen For In Music, Copyright 1939
HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para misicos. Tradugéo de Mozart Camargo
Guarnieri. Ricordi Brasileira S.A., Sao Paulo, 1970;
HOLST, Imogen. ABC da miisica. Tradugdo de Mariana Czertok. Ed. Martins Fontes, Séo
Paulo, 1998;
KATER, Carlos Elias. Musica Viva. E H.J.Koullreutter, movimentos em diregao a modernidade.
Musa Editora, S&o Paulo, 2001;
LACERDA, Osvaldo. Compéndio de Teoria Elementar da Musica. Ricordi Brasileira S.A. 112
Edigéo, Sao Paulo, 1966;
MASCARENHAS, Mario & CARDOSO, Belmira. Curso completo de Teoria Musical e
Solfejo. Primeiro Volume. Irméos Vitale, S&o Paulo, 1973,

. Curso completo de Teoria Musical e Solfejo. Segundo Volume. Irmé&os Vitale, S&o
Paulo, 1974;
NASCIMENTO, Frederico do & SILVA, José Raymundo da. Método de Solfejo. 1° ano.
Editora Ricordi Brasileira S.A., 840 Paulo, 1978;
PAZ, Ermelinda. As estruturas modais na misica folclérica brasileira. Cadernos didaticos
UFRJ, n° 8, 3% edigdo, Rio de Janeiro, 1994;
PERPETUO, Irineu Franco. Histéria concisa da miisica classica brasileira. Editora
Alameda, S&o Paulo, 2021;
PRIOLLI, Maria L. de Mattos. Principios basicos da musica para a juventude. 1° volume,
407 edicso revista e atualizada, Casa Oliveira de Musicas ltda., Rio de Janeiro, 1999,

. Principios basicos da musica para a juventude. 2° volume, 19% edigdo revista e
atualizada, Casa Oliveira de Masicas ltda., Rio de Janeiro, 1996;
SCHURMANN, Ernst F. A masica como linguagem. Uma abordagem historica. 22 edigao, em
co-edigdo com o CNPq, Editora brasiliense, S&o Paulo, 1990;
SCLIAR, Esther. Fraseologia Musical. Terceira Edigao. Colegdo Luis Cosme, volume 13, Ed.
Movimento, 1985;

. Elementos de teoria musical. Ed. Novas Metas, Sao Paulo, 1985;
SIQUEIRA, Jodo Baptista. Influéncia amerindia na musica folclérica do nordeste.
Disponivel em <www.etnolinguistica.org> Rio de Janeiro, 1951;
SIQUEIRA, José. Modulagdo passageira. Secretaria de Educagéo e Cultura, Diretoria Geral
de Cultura, Jodo Pessoa, 1981;

. Canto dado em XIV ligoes. Secretaria de Educagédo e Cultura, Diretoria Geral de
Cultura, Jodo Pessoa, 1981;

. O sistema modal na miisica folclorica do Brasil. Secretaria de Educacéo e Cultura,
Diretoria Geral de Cuitura, Joao Pessoa, 1881,
SWANWICK, Keith. Ensinando musica musicalmente. Tradugéo de Alda Oliveira e Cristina
Tourinho, S&o Paulo, Ed, Moderna, 2003;
TINHORAO, José Ramos. Os sons dos negros no Brasil. Cantos, Dangas, Folguedos:
Origens. Editora 34, 32 edi¢do, 17 fevereiro 2012,
WISNIK, José Miguel. O som e o sentido. Uma outra histéria das musicas. Editora Companhia
das letras, 22 edicdo, S&o Paulo, 32 reimpresséo, 2004,
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CARGO: PROFESSOR DE QUIMICA

1. Propriedades da matéria: substancia, mistura, fendmeno e reacao quimica. 2. Estrutura
atdmica: modelos e configuraco eletronica. 3. Nimero atdémico e nimero de massa: isotopo,
isGbaro e isdtono. 4. Particulas ibnicas: cations e &nions. 5. Nimeros guanticos. 6. Classificacao
Periodica dos Elementos: propriedades dos elementos. 7. Ligagbes quimicas: ibnica, covalente
e metdlica. 8. Fungbes quimicas: &cido, base, sais e Oxidos. 9. Equagbes Quimicas:
balanceamento das equagbes quimicas. 10. Reagdes quimicas: classificagdo. 11. Calculos
quimicos: massa atémica e molecular, atomo-grama e molécula-grama, nimero de Avogadro,
leis ponderais. 12. Estudo dos gases: as leis e a equagéo geral dos gases ideais. 13. Estudo
das solugbes. concentracdo, diluigo e mistura. 14. Propriedades coligativas: tonoscopia,
ebulioscopia, crioscopia e osmoscopia. 15. Termoquimica: entalpia, calores de formagao,
combust&o e neutralizagdo, energia de ligagéo, Lei de Hess. 16. Cinética quimica: velocidade e
fatores que influenciam a velocidade das reagdes quimicas. 17. Equilibrio quimico: teoria geral,
deslocamento, equilibrio idnico da dgua e produto de solubilidade. 18. Eletroquimica: pilha e
eletrlise. 19. Reagdes nucleares: radiagdes, energia nuclear. 20. Introducéo a quimica
organica: histérico e classificagéo das cadeias carbonicas, nomenclatura e radicais organicos.
21. lsomeria: plana e geométrica. 22. Fungdes organicas: hidrocarbonetos, oxigenadas,
nitrogenadas e mistas. 23. Compostos Organicos naturais: pefroleo, carvao mineral e hulha,
lipidios, amincécidos, enzimas e polimeros.

Referéncias bibliograficas:

FONSECA, Martha Reis Marques da. Quimica: Ensino Médio / Martha Reis. 2. ed. S&o Paulo:
Atica, 2016. 288 p. ISBN 9788508179480.

FELTRE, Ricardo. Fundamentos da quimica. 4. ed. S8o Paulo: Moderna, 2005. 700 p. ISBN
9788516048128.

FELTRE, Ricardo. Quimica geral 1. 7. ed. Sa0 Paulo: Moderna, 2008. 526 p. 1v. il.
SARDELLA, Anténio. Quimica: volume unico, novo ensino médio. 6. ed. S&0 Paulo: Atica,
2005, 432 p. ISBN 978508100299.

ATKINS, Peter; JONES, Loretta. Principios de Quimica: Questionando a vida moderna e o
meio ambiente. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

CISCATO, Carlos Alberto Mattoso; PEREIRA, Luis Fernando; CHEMELLO, Emiliano; PROTI,
Patricia Barrientos. Quimica: ensino médio. 1. ed. v. 1. S30 Paulo; Moderna, 2016.
Quimica: ensino médio. 1. ed. v. 2. Sa0 Paulo: Moderna, 2016,

Quimica: ensino médio. 1. ed. v. 3. Sao Paulo: Moderna, 2016.

CHANG, Raymond; GOLDSBY, Keneth A. Quimica. 4. ed. Porto Alegre: AMGH, 2010.
FELTRE, Ricardo. Quimica. 7. ed. v. 1. S&o0 Paulo: Moderna, 2008.

CARGO: PROFESSOR POLIVALENTE

1. Metodologias de ensino e aprendizagem para a EJA,; 2. Piaget: Walion: Viygotsky; 3. Relagdes
entre educacéo, desigualdade social e cidadania.

Referéncias bibliograficas:
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ROMAO, José Eustaquio. (2018). Educagao de jovens e adultos: teoria, pratica e proposta.
Editora Cortez,

FREIRE, P. (2001). Pedagogia do oprimido. Paz e Terra.

TAILLE, Yves de La, OLIVEIRA, Marta K. de, e DANTAS, Heloisa. (1992) Piaget Vygotsky
Wallon. Editora Summus Editorial.

DEMO, Pedro.(1994). Politica Social, Educacdo E Cidadania. Editora Papirus.

CARGO: TECNICO ADJUNTO

1. Servigos administrativos: planejamento, organizacdo, lideranga, execugéo € controle; 2.
Teorias Administrativas; 3. Estrutura e processos organizacionais; 4. Atividades administrativas
de um ambiente organizacional; 5. Funcionamento dos trabalhos cotidianos administrativos; 6.
Arquivamento de documentos fisicos e eletronicos; 7. Nogdes de administragéo de materiais; 8.
Conhecimentos em Informética (Windows, Word, Excel e Internet).

Referéncias bibliograficas:

ARAUJO, L. C. G. de. Organizagao, sistemas e métodos e as tecnologias de gestdo
organizacional. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

BIZELLI, M. H.S. S.; BARROZO, S. Informatica passo a passo: para terceira idade e
iniciantes. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.

CAMPOS, V. F.. Gerenciamento pelas diretrizes. 5. ed. S&o Paulo: Falconi, 2013.
CHIAVENATO, |. Administragdo: teoria, processo e pratica. 5. ed. Barueri, SP: Manole,
2014.

CORNACCHIONE JR.; Edgard B. Informatica aplicada as areas de contabilidade,
administracio e economia. 4. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

CORREA, H. L.: CORREA, C. A. Administragido de producio e de operacdes: manufatura
e servigos: uma abordagem estratégica. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

DIAS, M. A.P. Administragido de materiais: uma abordagem logistica. 6. Ed. S&o Paulo:
Atlas, 2015.

LUZ, C. Arquivologia 2.0 - A informagdo humana digital. 1. Ed. S&o Paulo: Bookess, 2010.
MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administragdo da producéo. Saraiva, 2015.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administragéo. 2. Ed. S3o0 Paulo: Atlas, 2012

NETO, A. S.; CAMPOS, L. M. de S.; SHIGUNOV, T. Fundamentos da gestéio ambiental. Rio
de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009,

OLIVEIRA, D. de P. .de. Teoria geral da administracao. 2. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
POZO, H. Administracdo de recursos materiais e patrimoniais. 7. ed. Sao Paulo: Atlas,
2018.

SANTOS, G. Sistemas integrados de gestio: qualidade, ambiente e seguranga. 2. Ed.
Porto: Publinduastria, 2013.

SOARES, O., VIEIRA, T. Arquivologia = para concursos. 1. Ed. S&o Paulo: Alfacon, 2022.
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CARGO: TECNICO ADJUNTO — COORDENAGAO PEDAGOGICA

1. Desenvolvimento de curriculo e dimensdes da avaliagio: a praxis avaliava do ensinar e
aprender. Avaliagdo por Competéncia; 2. Ensino por meio de competéncia e o didlogo com a
escola: componentes e estrutura; 3. Fundamentos filoséficos, socioculturais, psicoldgicos e
pedagégicos da Educagfo: Relagdo entre Sociedade, Escola, Conhecimento, novas
tecnologias e Qualidade de Vida. Relagdes entre educag8o, desigualdade social e cidadania.
Principios, normas legais e Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac@o
Profissional e Tecnolégica. Principios, normas legais e diretrizes curriculares da Educacéo
Basica. Visbes da funcéo social da escola e respectivas implicagdes educacionais; 4. 0O
curriculo: diferentes concepgdes e respectivas implicagbes para a construgéo e reconstrugao
da proposta pedagégica da escola. A concep¢éo de curriculo com 0 desenvolvimento de
habilidades cognitivas, afetivas, sociais e das competéncias necessarias a leitura critica de
mundo, & disciplina auténoma e a convivéncia ética. Curriculo e diversidade cultural; 5. O
processo ensino-aprendizagem: concepgdes e teorias da aprendizagem e de avaliagéo; 6. A
interacdo pedagdgica na sala de aula: ¢ aluno, o professor, os tempos, 0s espagos e 0S
contetidos escolares; 7. A construcdo coletiva do Projeto politico-pedagégico voltado para o
desenvolvimento humano do educando e para seu processo de aprendizagem: fundamentos,
planiejamento, implementagio e avaliagao de suas agdes.

Referéncias bibliograficas:

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagéio da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes.
Sao Paulo: Cortez, 2011,

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pritica em construcéo da pré-escola a
universidade. Porto Alegre: Mediagéo, 2009.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. S3o Paulo: Cortez, 2010.

LIBANEOQ, José Carlos. Organizagdo e Gestdo da Escola: Teoria e Pratica. 5 ed. Goiania:
Editora Alternativa, 2004.

CUNHA, Maria Isabel. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemolégicos e
politicos. S&o Paulo: Cortez, 2010.

VYGOTSKY, L. S. A formagdo social da mente: o desenvolvimento dos processos
psicoldgicos superiores. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991.

VEIGA, llma Passos Alencastro. Projeto politico-pedagégico da escola: uma construgdo
possivel. 28 ed. Campinas: Papirus, 2012.

CARGO: TECNICO ADJUNTO — INFORMATICA

1. Algoritmos e estruturas de dados. Estruturas de controle basicas. Elaboragao de algoritmos.
Analise de complexidade de algoritmos. Representagéo e manipulagéo de matrizes, listas, filas,
pilhas e arvores. Pesquisa em meméria primaria e secundaria. Algoritmos de ordenacao; 2.
Linguagens e técnicas de programagdo. Programagéo estruturada. Conceitos basicos de
orientacéo a objetos. Programacao orientada a objetos. Programacao shell script, AWK, Power
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Shell. Nogdes das linguagens Java e PHP; 3. Bancos de dados. Conceitos & fundamentos.
Modelo relacional. Modelagem de dados. Modelo Entidade e Relacionamento. Normalizagéo de
dados. Projeto de banco de dados relacional. Linguagem de consulta estruturada SAL.
Gerenciamento de transacdes e controle de concorréncia. Conceitos gerais sobre bancos de
dados objetorelacionais, bancos de dados NoSql e busca texiual; 4. Redes de computadores.
Topologias de rede. Transmisséo de dados: meios, controle de acesso ao meio, enlace. Modelo
OSl. TCP/IP, NAT, DHCP. Interconex&o de redes. Equipamentos (gateways, hubs, repetidores,
bridges, switches, roteadores). Nogbes de roteamento (RIP, OSPF). Estrutura da Internet global.
Nogboes de multicast. Dominios, servidores DNS e entidades de registro. Funcionamento dos
principais servigos de rede. Servidores de e-mail, servidores web, servidores proxy. Redes sem
fio: conceitos, instalagao, configuragéo, criptografia e seguranga. Redes VPN. Telefonia sobre
IP. Protocolos de streaming. Principios de redes peer-to-peer. Gerenciamento e monitoragio
de redes. Protocolo SNMP. Sniffer de rede. Interpretacéo de pacotes. Formato de pacotes dos
principais protocolos pertencentes a familia TCP/IP. Anomalias. Analise de desempenho e
ofimizacdo. Tipos de servigo e QoS; 5. Sistemas operacionais. Conceitos, fungbes, estrutura.
Processos: escalonamento, comunicagdo interprocessos. Geréncia de recursos, deadlocks.
Geréncia de memdria. Sistemas operacionais Linux, Microsoft Windows Server 2022 e Microsoft
Windows 10. Nogdes dos sistemas operacionais Android € iOS. Instalag8o e configuragio dos
principais servicos. Logs dos sistemas e dos servicos. Gerenciamento de usuarios.
Diretorios/pastasicompartilhamentos, seguranca, direitos de acesso e quota. Windows Registry.
Sistemas de arquivos EXT3, EXT4, XFS, Btifs, exFAT, NTFS e ReFS. Samba; 6. Organizagéo
e arquitetura de computadores. Processadores: monoprocessamento, multiprocessamento.
Hierarquia de memdria. Entrada e salda. Légica digital. Virualizaggo. Unidades de
armazenamento. Replicagéo. Cloud computing. Mobile computing; 7. Segurancga. Conceitos de
seguranga da informago. Classificagdo da informacgéo, seguranga fisica & seguranca logica.
Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e
protegbes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes.
Firewall, DMZ, proxy, IDS. Virus de computador, malware, cavalo de Troia, worm, spoof &
negagao de servigo. Sistemas de backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de
armazenamento para backups. Criptografia, assinatura digital e autenticaggo: conceitos basicos
de criptografia; sistemas criptogréaficos simétricos e assimétricos; certificag8o digital; protocolos
criptograficos; 8. Fundamentos sobre aplicagbes web. Conceitos sobre HTML, XML, Javascript.
Conceitos sobre protocolo HTTP/HTTPS. Nogdes sobre o servidor web Apache e o servidor de
aplicagdes Tomcat. Arquitetura de aplicagdes web; 9. Governanga de Tl. Conceitos gerais sobre
ITIL v3 e LGPD.

Referéncias bibliograficas:

ASCENCIO, A. F. G; ARAUJO, G. S. Estruturas de dados: algoritmos, analise da
complexidade e implementagdes em Java e C/C++. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall.
BRASIL. Ministério da Economia. Guia de boas préticas: Lei Geral de Prote¢ao de Dados
(LGPD). [Brasilia] Comité Central de Governanga de Dados, 2020. Disponivel em:
https:l!www.gov.brlgovernodigitallpt-brlseguranca—e-protecao-de—dadosfguiaslguia_lgpd.pdf.
BURNETT, S.; PAINE, S. Criptografia e seguranga: o guia oficial RSA. Rio de Janeiro:
Campus.

COAR, K.; BOWEN, R. Apache: guia pratico. Rio de Janeiro: Alta Books.

COMER, D. Interligagio em rede com TCP IP: principios, protocolos e arquitetura. Rio de
Janeiro: Campus. v. 1.
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DEITEL, H. Java: como programar. S&o Paulo: Prentice Hall Brasil.

ELMASRI, R.: NAVATHE, S. B. Sistemas de banco de dados. 7. ed. Sao Paulo: Pearson
Addison-Wesley.

FONTES, E. Seguranca da informacgé&o. S&o Paulo: Saraiva.

FOWLER, M.; SADALAGE, J. P. NoSQL Essencial: um guia conciso para o mundo
emergente da persisténcia poliglota. Sao Paulo: Novatec.

FREITAS, M. A. dos Santos. Fundamentos do gerenciamento de servicos de TI:
preparatério para a certificagdo Itil Foundation. 2. ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2013.
GONGCALVES, E. Tomcat: guia rapido do administrador. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna.
GUIMARAES, A. G. et al. Seguranga em redes privadas virtuais — VPNs. Rio de Janeiro:
Brasport.

HOWS, D.; MEMBREY, P.; PLUGE, E. Introdugéo ao MongoDB. S&o Paulo: Novatec.

LIMA, J. P. Administracio de redes Linux. Salvador: Terra.

MAZZA, L. HTML5 e CSS3. Casa do Codigo.

PATTERSON, D.; HENNESSY, J. Organizacéo e projeto de computadores. Rio de Janeiro:
Campus.

PUGA, S.; RISSETTI, G. Légica de programacio e estrutura de dados, com aplicagoes em
Java. Sao Paulo; Pearson Prentice Hall.

PUREWAL, S. Aprendendo a desenvolver aplicagcbes web: desenvolva rapidamente com
as tecnologias JavaScript mais modernas. S&o Paulo: Novatec.

RUFINO, N. M. O. Seguranga em redes sem fio. S&o Paulo: Novatec.

SILBERSCHATZ, A, KORTH, H.: SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados. Rio de
Janeiro: Campus.

TANEMBAUM, A. Redes de computadores. Rio de Janeiro: Campus.

TANEMBAUM, A. Sistemas operacionais modernos. S3o Paulo: Prentice-Hall.

VERAS, Manoel. Cloud computing: nova arquitetura da Tl. Rio de Janeiro: Brasport.
VERAS, Manoe!. Virtualizagao, componente central do datacenter. Rio de Janeiro: Brasport.
VOLP!, M. M. Assinatura digital: aspectos técnicos, praticos e legais. Axcel Books.
ZIVIANI, N. Projeto de algoritmos. S&o Paulo: Thompson. Manuais e documentagéo de
produtos relacionados ao programa da prova.

CARGO: TECNICO ESPECIALIZADO - ADMINISTRATIVO

1. Servigos administrativos: planejamento, organizagéo, lideranga, execugéo e controle; 2.
Teorias Administrativas; 3. Estrutura e processos organizacionais; 4. Atividades administrativas
de um ambiente organizacional; 5. Funcionamento dos trabalhos cotidianos administrativos; 6.
Arquivamento de documentos fisicos e eletronicos; 7. Nogées de administragéo de materiais; 8.
Conhecimenios em informética (Windows, Word, Excel e Internet).

Referéncias bibliograficas:

ARAUJO, L. C. G. de. Organizagao, sistemas e métodos e as tecnologias de gestio
organizacional. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
BIZELLI, M. H.S. S.; BARROZO, S. Informatica passo a passo: para terceira idade e

iniciantes. Rio de Janeiro: Ciéncia Modeina, 2011,
CAMPOS. V. F.. Gerenciamento pelas diretrizes. 5. ed. Sao Paulo: Faiconi, 2013.

Sesc - Servico Social do Comércio | Departamente Regional da Paraiba | www.sescpb.com.br
Rua Desembargador Souto Maior, 291, 1° Andar - Centro - Jodo Pessoa/PB CEP 58.013-190 TEL 83 3208-3100
FAX 83 3241-4569 CNPJ 03 602.934/0001-91
Pagina 43 de 56




%c Servigo Social do Comércio

P Departamento Regional da Paraiba
Fecomercio

EDITAL N° 0001/2023

CHIAVENATO, |. Administragio: teoria, processo e pratica. 5. ed. Barueri, SP: Manole,
2014,

CORNACCHIONE JR.; Edgard B. Informética aplicada as areas de contabilidade,
administragio e economia. 4. Ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

CORREA, H. L. CORREA, C. A. Administracdo de producéo e de operagdes: manufatura
e servigos: uma abordagem estratégica. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2013.

DIAS, M. A.P. Administracdo de materiais: uma abordagem logistica. 6. Ed. S@o Paulo:
Atlas, 2015.

LUZ, C. Arquivologia 2.0 — A informagéo humana digital. 1. Ed. S&o Paulo: Bookess, 2010.
MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. P. Administragdo da producao. Saraiva, 2015.

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administracdo. 2. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2012

NETO, A. S.; CAMPOS, L. M. de S.; SHIGUNOV, T.. Fundamentos da gestao ambiental. Rio
de Janeiro: Ciéncia Modema, 2009.

OLIVEIRA, D. de P. .de. Teoria geral da administragao. 2. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2012,
POZO, H.. Administracdo de recursos materiais e patrimoniais. 7. ed. Sao Paulo: Atlas,
2016.

SANTOS, G. Sistemas integrados de gestdo: qualidade, ambiente e seguranca. 2. Ed.
Porto: Publindistria, 2013.

SOARES, O., VIEIRA, T. Arquivologia — para concursos. 1. Ed. Sao Paulo: Alfacon, 2022.
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ANEXO Il

SINTESE DAS ATIVIDADES DOS CARGOS

CARGO: AJUDANTE DE COZINHA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Cumprir o cardapio estabelecido pelo Setor de
Nutrigdo, executando o corte do prato principal e orientando pré-preparo dos pratos
complementares; Executar todo o preparo de alimentos para almogo, lanches e merendas,
segundo cardapio e ficha de preparag@o; Distribuir almogo, lanches e merenda, nos
restaurantes, cantinas e em outros locais de atendimento a clientela; Obedecer e fazer cumprir
todas as normas da higienizagéo da equipe, equipamentos e utensilios da copa-cozinha; Operar
maquinas e demais equipamentos utilizados na copa-cozinha; Zelar pela apresentagao, higiene
e seguranga pessoal; Zelar pela guarda, manutengéo e conservagéo dos materiais sob sua
responsabilidade; Executar outras tarefas de natureza similar.

CARGO: AJUDANTE DE COZINHA — MERENDEIRA ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicao
de merendas, selecionando alimentos, preparando refeigdes ligeiras e distribuindo-as aos
comensais, para atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais e outros.
Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os
e armazenando-os de acordo com as normas e instrucdes estabelecidas, para obter melhor
aproveitamento e conservagao dos mesmos; Selecionar os ingredientes necessarios ao preparc
das refeicbes, separando-os e medindo-os de acordo com o cardépio do dia, para facilitar a
utilizagdo dos mesmos; Preparar as refeigdes, lavando, descascando, cortando, temperando,
refogando, assando e cozendo alimentos diversos de acordo com orientagao superior, para
atender ao programa alimentar estabelecido; Distribuir as refeicdes preparadas, entregando-as
conforme rotina determinada, para atender aos comensais; Registrar o numero de refeicbes
distribuidas, anotando-as em impressos proprios, para possibilitar caiculos estatisticos, Efetuar
a pesagem e registro das sobras e restos alimentares, utilizando balangas apropriadas e
anotando os resultados em fichas especificas, para permitir a avaliagdo da aceitagao dos
alimentos pelos comensais; Efetuar o controle do material existente no setor, discriminando-o
por pegas e respectivas quantidades, para manter o estoque e evitar extravios; Receber ou
recolher lougas e talheres ap6s as refeigdes, colocando-os no sefor de lavagem, para
determinar a limpeza dos mesmos; Dispor-se quanto a limpeza da louga, talheres e utensilios
empregados no preparo das refeigdes, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los
em condigcdes de uso imediato; Manter a ordem, higiene e seguranga do ambiente de trabalho,
observando as normas e instrucdes, para prevenir acidentes.
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CARGO: ARTIFICE DE MANUTENGAO

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Executar servicos de manutengio elétrica,
mecénica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e
instalando pegas, componentes equipamentos, conservar vidros e fachadas, limpar recintos e
acessorios e tratar de piscinas. Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e
protecéo ao meio ambiente.

CARGO: ASSISTENTE TECNICO

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Executar servigos de apoio has areas de
administragéo; Atender fornecedores e clientes; Fornecer e receber informagdes sobre produtos
e servigos; Tratar de documentos variados, cumprir todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; Receber e controlar numerérios e valores; Langar informagbes no sistema
operacional da Entidade; Organizar arquivos; Auxiliar nas diversas atividades inerentes a sua
area de atuagdo;, Executar limpeza dos equipamentos, utensilios no local de trabalho; Organizar
e acompanhar os trabalhos realizados; Executar outras atividades inerentes a natureza do
cargo.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Executar servicos de apoio nas é&reas

administrativas, financas e logistica; atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo
informagdes sobre produtos e servigos; tratar de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aocs mesmos.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - INSPETOR

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Cuidar da seguranga do aluno nas dependéncias e
proximidades da escola; inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar. Orientar
alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horéarios; averiguar
situactes e analisar fatos. Prestar apoio as atividades académicas; controlar as atividades livres
dos alunos, orientando entrada e saida de alunos, fiscalizando espacos de recreacao, definindo
limites nas atividades livres. Organizar ambiente escolar e providenciar manutengao predial.

CARGO: AUXILIAR DE ATIVIDADES SOCIAIS

DESCRIGAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Auxiliar no atendimento & clientela nas diversas
atividades socioculturais desenvolvidas pela Entidade, nas areas de cultura, lazer, assisténcia
e salde; Colaborar na ornamentagio e arrumacgio de ambientes para realizagbes das
atividades realizadas pela Entidade, promovendo e divulgando as mesmas; Auxiliar nos
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trabalhos da biblioteca, emprestando livros, revistas, periddicos e controlando prazo de
devolucio; Atender e prestar informagdes & clientela sobre a programacac de atividades;
Organizar e manter atualizados registros em ficharios e arquivos, consultando documentos e
fazendo langamentos diversos, para controle e atualizagdo de informacao; Executar
levantamentos, servigos de guarda, controle e prestagdo de taxas arrecadadas; Executar
servicos de matricula e inscrigéo; Redigir correspondéncias e informagdes de rotina; Responder
pela guarda e conservagido de materiais sob sua responsabilidade; Executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Planejar o trabalho técnico-odontolbgico em
consultorios, clinicas, laboratorios de protese e em érgdos de saude. Prevenir doengas bucais
participando de programas de promog&o & salde, projetos educativos e de orientagao de satde
bucal. Executar procedimentos odontoldgicos sob supervisio do superior imediato. Administrar
materiais e 0 que se fizer necessario. Mobilizar capacidades de comunicagéo, orientacdes e
discusses técnicas. As atividades séo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e
de biosseguranca.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Manter em perfeitas condicbes de higiene e
conservagao as areas internas e externas da Instituicéo; Executar servicos de limpeza nas
dependéncias, méveis e utensilios sob sua responsabilidade; Auxiliar no transporte, carga e
descarga de materiais, de moveis equipamentos e utensilios; Proceder a conservacéo e
manutengéo de plantas e jardins; Executar servigos de apoio operacional quando da realizagao
de atividades com a clientela; Colaborar operacionalmente nas promogdes internas e externas
da Instituigdo; Prestar apoio operacional aos profissionais da area de manutencdo; Proceder a
distribuicao de café nos locais de trabalho; Executar servigos de distribuic&o, entrega externa e
interna de documentos, correspondéncias, expedientes e pequenos volumes; Auxiliar quando
necessario a portaria e recepgao da clientela; Zelar pela guarda, manutengéo e conservagao de
materiais sob sua responsabilidade; Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do

cargo.

CARGO: BIBLIOTECARIO

DESCRIGAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Disponibilizar informago em qualquer suporte;
gerenciar biblictecas, centros de documentagéo, centros de informacao e correlatos. Tratar
tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar informagio com o objetivo de
facilitar o acesso e geragao do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; realizar difusao
cultural; desenvolver acbes educativas. Prestar servicos de assessoria e consultoria.
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CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Atender e orentar pacientes e executar
procedimentos odontolégicos inerentes a area competente. Aplicar medidas de promogao e
prevencio de salde, agbes de salde coletiva, estabelecendo diagnéstico e prognéstico,
interagindo com profissionais de outras 4reas. Desenvolver pesquisas na area odontoldgica e
atividades profissionais com criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais,
em diferentes niveis de complexidade.

CARGO: COZINHEIRO (A)

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Responder pelo preparo de alimentos, e a
finalizagdo de alimentos, observando métodos de cocglo e padrées de qualidade, conforme
receitas e orientagido guanto ao cardapio estabelecido, observando as boas praticas e
seguranca alimentar, assim como organizar e supervisionar os servicos de cozinha nos |ocais
de refeicdes; Atuar na organizagao e distribuico das tarefas junto aos ajudantes de cozinha;
Executar e testar novas receitas; Zelar pela qualidade dos ingredientes e produtos utilizados,
observando prazos de validade e acondicionamento correto destes; Realizar e dar apoio aos
profissionais de NutricAo quanto a mudangas de cardapio e ou preparo de refeigbes urgentes
para eventos ou eventuais.

CARGO: ENFERMEIRO (A)

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Planejar, organizar, supervisionar e executar
servicos de enfermagem, empregando processos de rotina efou especificos, para possibilitar a
proteco e a recuperagéo da salde individual ou coletiva. Identificar as necessidades de
enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunies e através de observagao
sistematizada, para preservar e recuperar a saude; Elaborar plano de enfermagem, baseando-
se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe de
enfermagem no periodo de trabalho; Fazer curativos, imobilizagcbes especiais € ministrar
medicamentios e tratamentos em situagdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou
especificas, para atenuar as consequéncias dessas situagdes; fazer estudos e previsao de
materiais necessarios as atividades, elaborando atribuicbes diarias. Especificar e controlar
equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o desempenho adequado
dos trabalhos de enfermagem; Executar trabalhos especificos em cooperagdo cormn outros
profissionais, e/ou assessorar em assuntos de enfermagem, emitindo pareceres, para realizar
levantamentos, identificar problemas, estudar solugbes, elaborar programas e projetos e
desenvolver pesquisas. Implantar normas e medidas de protegio, orientando e controlando sua
aplicago, para evitar acidentes. Registrar as observagdes, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relagéo ao paciente, anotando-as na ficha do paciente, fazendo o
controle da salde do paciente e a orientagéo.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA (PILATES)

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Desenvolver e orientar jovens e adultos nas
atividades de Pilates, ensinar técnicas de Pilates, instruem-lhes acerca dos principios e regras
inerentes aos exercicios de Pilates; Acompanhar, avaliar e supervisionar o preparo dos
| praticantes durante a atividade, elaborar informes técnicos e cientificos na area do Pilates.

CARGO: GARCOM

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Servir refeigbes e bebidas; Montagem e
organizacao do saifo, Proceder no preparo de lanches e pequenas refeigdes; Executar servigos
de preparagio de mesas com lanches variados, cafés, sucos, nos intervalos de reunibes,
seminarios ou cursos, guando ministrado pela Entidade; Conhecer com detalhes e saber
explicar pratos e bebidas servidos, bem como suas combinagdes; Conhecer e praticar padrbes
de qualidade sensorial e nutricional especificos do setor; Proceder estocagem e conservagao
de alimentos e bebidas especificos do setor dentro dos critérios de seguranga dos alimentos;
Organizar e manter a limpeza dos instrumentos/ambienie de trabatho voltados para o©
desempenho da atividade; Cuidar da apresentacao e higiene pessoal para o trabalho; Executar
outras atividades correlatas a natureza do cargo.

CARGO: MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Dirigir veiculos automotores, acionando os
comandos de marcha e diregéo, conduzindo-o em trajeto determinade, de acordo com as regras
de transito e instrucées recebidas, para efetuar o transporte de passageiros, cargas e
mercadorias; Inspecionar os veiculos automotores, verificando os niveis de combustivel, oleo,
agua, estado de funcionamenio e dos pneus, para providenciar o abastecimento e reparos
necessarios; Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horérios,
0s nimeros de viagens e outras insirugdes, para programar a sua tarefa; Zelar pelo bom
andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevencéo ou solucdo de qualquer
anomalia, para garantir a seguranca dos servicos prestados aos transeuntes e veiculos;
Providenciar os servicos de manutengdo, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar seu perfeito estado; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem da empresa, para permitir sua manutencao e abastecimento.

CARGO: NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Elaborar cardapios qualitativos e quantitativos
obedecendo aos principios nutritivos, Requisitar os géneros alimenticios necesséarios a
confecco das refeigbes de acordo com o cardapio quantitativo; Supervisionar a recepgéo de
géneros alimenticios, a confecgdo das refeicdes durante o pré-preparo, © preparo e a cocgao,
bem como a distribuicio das mesmas; Distribuir os servicos através de escalas e orientar a sua
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execucdo; Supervisionar e orientar os funcionarios quanto as boas préticas de higiene
atendendo para o APPGC (Andlise de Perigo nos Produtos Criticos de Controle) e a segurancga
do trabalho; Controlar o numero de refeigbes diarias através da Apuragio quantitativa, e com
base nesta, elaborar a estatistica e encaminhar ac setor/Diretoria competente; Estimar e apurar
os custos; Analisar os custos pelo método ABC; Dirigir os servigos, ccordenando suas
atividades e executando todos os atos necessarios a sua eficacia; Executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo.

CARGO: PORTEIRO

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Recepcionar e orientar visitantes. Zelar pela guarda
do patrimonio observando o comportamento e movimentagao de pessoas para prevenir perdas,
evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades. Contralar o fluxc de pessoas e veiculos
identificando-os e encaminhando-os acs locais desejados. Receber mercadorias, volumes
diversos e correspondéncias. Fazer manutencdes simples nos locais de trabalho.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA (DESENVOLVIMENTO FiSICO

ESPORTIVO)

DESCRIGCAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Desenvolver e orientar, com criangas, jovens e
adultos, atividades fisicas e praticas corporais; Ensinar técnicas desportivas; realizar
treinamentos especializados com atletas de diferentes esportes; Instruir-lhes acerca dos
principios e regras inerentes a cada um deles; Avaliar e supervisionar o preparo fisico dos
atletas; Acompanhar e supervisionar as praticas desportivas. Estruturar e realizar a¢des de
promocgao da saide mediante praticas corporais, atividades fisicas e de lazer na prevengéo
primaria, secundaria e terciaria no publico e no setor privado.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (I0GA)

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Desenvolver e orientar jovens e adultos nas
atividades de loga, ensinar técnicas de loga, instruem-lhes acerca dos principios e regras
inerentes aos exercicios de loga; Acompanhar, avaliar e supervisionar o preparo dos praticantes
durante a atividade, elaborar informes técnicos e cientificos na area do loga.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA (PILATES)

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Desenvolver e orientar jovens e adultos nas
atividades de Pilates, ensinar técnicas de Pilates, instruem-lhes acerca dos principios e regras
inerentes aos exercicios de Pilates; Acompanhar, avaliar e supervisionar o preparo dos
praticantes durante a atividade, elaborar informes técnicos e cientificos na area do Pilates.
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CARGO: PROFESSOR DE BIOLOGIA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Participar na elaboracéo do planejamento escolar;
planejar as aulas referente a area de Biologia; Prever estratégias e recursos didaticos
necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos pedagoégicos; Realizar estudos e pesquisas
necessarias ao desempenho de sua pratica pedagégica a educagéo de maneira geral € na area
de Biologia; Selecionar e participar de temas efou projetos adequados, para serem trabaihados
em sala de aula e/ou extraclasse; Estudar e conhecer o processo de aprendizagem; conduzir o
processo de ensino; Incentivar a participagdo de todos os alunos no desenvolvimento de
trabalhos, discusstes e reflexdes em grupos; Incentivar o desenvolvimento da capacidade de
refletir e agir nos alunos de forma auténoma; promover e acompanhar a integragéo dos alunos;
Fazer a avaliagdo do processo de aprendizagem do aluno, do seu proprio desempenho, da
producdo da equipe pedagégica, do trabalho institucional, com vistas a redefinigZo da agao
pedagégica; Manter o nivel de qualidade dos trabalhos pedagégicos; Atender aos pais de
alunos na forma estabelecida ha proposta pedagégica; Participar de agbes de capacitagéo,
concretizando seu papel de estudante e pesquisador com atitude necessaria a seu
aperfeicoamento profissional; documentar sua pasta pedagégica, por meio de registro semanal;
Organizar as reunides sistematicas com as familias, identificando as necessidades como temas
de discuss&o; Elaborar instrumentos de avaliagio sistemética dos alunos; Dispor-se ao trabalho
participativo e integrado com a propria equipe, com recursos humanos de apoio, com alunos e
familias; Zelar pelos equipamentos e materiais de suporte da atividade, recuperando-o, quando
necessarios; Registrar e informar ao coordenador e a familia ocorréncias que possibilitem o
acompanhamento adequado das criangas e da atividade; Zelar pela manutengéo da limpeza da
sala; Estabelecer uma relacéo de parceria e participacéo ativa com toda equipe; Executar outras
atribuicdes compativeis com a natureza da funcéo.

CARGO: PROFESSOR DE ESPANHOL E INGLES

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Ministrar aulas de Espanhol e Inglés, aplicando a
pratica pedagogica, dentro de uma abordagem da Instituigdo; Promover agbes educativas
sistematicas para os estudantes, privilegiando atividades |idicas como forma de expressao,
pensamento e aquisicio de conhecimento, Executar atividades baseadas no conhecimento
cientifico acerca do desenvolvimento integral do estudante, contribuindo para a construgao da
identidade e da autonomia, favorecendo a interagéo e a socializagéo no meio escolar, familiar
e social e ampliando progressivamente os conhecimentos de mundo, a fim de promover uma
formacao cidada; Intermediar o processo de ensino-aprendizagem, por meio da aplicacéo de
métodos que fornegam uma boa experiéncia de aprendizado, propondo desafios, incentivando
a participacao e a interatividade, proporcionando um espago onde as ideias dos estudantes
possam ser concretizadas por meio de projetos; Instituir pesquisas que possibilitem aos
estudantes realizarem trabalhos argumentativos e que haja inter-relagéo entre os temas
propostos; Planejar as aulas, elaborando planos especificos e formas de motivagao,
documentando a prética pedagdgica por meio de registros sistematicos, incentivando a
participacdo dos estudantes no desenvolvimento dos trabalhos.
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CARGO: PROFESSOR DE FILOSOFIA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Ministrar aulas de Filosofia, aplicando a pratica
pedagégica, dentro de uma abordagem da Instituigdo; Promover agdes educativas sistematicas
para os estudantes, privilegiando atividades Itidicas como forma de expresséo, pensamento e
aquisicdo de conhecimento; Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca
do desenvolvimento integral do estudante, contribuindo para a construgéo da identidade e da
autonomia, favorecendo a interagio e a socializagdo no meio escolar, familiar e social e
ampliando progressivamente os conhecimentos de mundo, a fim de promover uma formagéo
cidada; Intermediar o processo de ensino-aprendizagem, por meio da aplicagdo de metodos
que fornegam uma boa experiéncia de aprendizado, propondo desafios, incentivando a
participacéo e a interatividade, proporcionando um espaco onde as ideias dos estudantes
possam ser concretizadas por meio de projetos; Instituir pesquisas que possibilitem aos
estudantes realizarem trabalhos argumentativos e que haja inter-relagéo entre os temas
propostos; Planejar as aulas, elaborando planos especificos e formas de motivagao,
documentando a pratica pedagogica por meio de registros sistematicos, incentivando a
participagéo dos estudantes no desenvolvimento dos trabalhos;

CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Ministrar aulas utilizando ferramentas didaticas e/ou
recursos tecnolégicos apropriados para o segmento na area de Geografia e faixa etaria,
referenciado pela proposta pedagdgica da Instituicéo; Diagnosticar as lacunas no processo de
aprendizagem dos alunos, implementando estratégias pedagégicas para evolugao; Participar
de reunibes pedagogicas, conselhos de classe e sessdo de estudo, objetivando melhorar a
pratica educacional; Realizar o langamento de aulas, presenga e conceitos no sistema
especifico, conforme prazo estabelecido; Realizar projetos didaticos e interdisciplinares,
objetivando a troca de experiéncias e melhoria no processo de ensino-aprendizagem; Realizar
atendimento aos pais ou responsaveis, objetivando o envolvimento dos responsaveis no
desenvolvimento escolar do aluno; Elaborar atividades que valorizam o potencial de cada aluno

e ofereca desafios; Plangjar e ministrar aulas avaliando resultados com foco no @Q\
desenvolvimento de competéncias; Contribuir na organizagao de eventos escolares; Zelar pelos
materiais e equipamentos da Instituigdo; Identificar e propor melhoria continua nos processos e
nos modelos de gestao visando a exceléncia da Instituicdo; Desenvolver atividades correlatas
a critério do superior imediato.

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Estudar e conhecer o processo de aprendizagem,
em especial da Lingua Portuguesa; Participar na elaboragao do planejamento escolar, Planejar
as aulas; Prever estratégias e recursos didaticos necessarios ac desenvolvimento do trabatho
pedagégico; Conduzir ¢ processo de ensino; Incentivar a participagéo de todos os alunos no
desenvolvimento dos trabalhos, discussdes e refifexdes; Promover e acompanhar a interagao
dos alunos; Avaliar o processo de aprendizagem do aluno, do seu prépric desempenho, da
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producac da equipe pedagdgica com vistas a redefinicdo da agdo; Participar de acles de
capacitagdo, concretizando seu papel de estudante e pesquisador como atitude necessaria a
seu aperfeigoamento profissional; Documentar sua prética pedagégica, por meio de registro;
Elaborar, em colaboracdo com o Orientador Pedagdgico, instrumento de avaliagdo sistematica;
Zelar pelos equipamentos e materiais de suporie do Projeto, recuperando-os quando
necessario; Zelar pela manutencéo da organizagéo e limpeza da sala; Controlar e registrar a
frequéncia.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Estudar e conhecer o processo de aprendizagem,
em especial da Matematica; Participar na elaboragio do planejamento escolar; Planejar as
aulas; Prever estratégias e recursos didaticos necessarios ao desenvolvimento do trabalho
pedagégico, Conduzir o processo de ensino; Incentivar a participacéo de todos os alunos no
desenvolvimento dos trabalhos, discussées e reflexdes; Promover e acompanhar a interagéo
dos alunos; Avaliar o processo de aprendizagem do aluno, do seu proprio desempenho, da
produgéo da equipe pedagdgica com vistas a redefinicho da agéo; Participar de agbes de
capacitac8o, concretizando seu papel de estudante e pesquisador como atitude necessaria a
seu aperfeicoamento profissional; Documentar sua pratica pedagégica, por meio de registro;
Elaborar, em colaborag&o com o Orientador Pedagagico, instrumento de avaliagéo sistematica;
Zelar pelos equipamentos e materiais de suporte do Projeto, recuperando-os quando
necessario; Zelar pela manutengéo da organizagée e limpeza da sala; Controlar e registrar a
frequéncia.

CARGO: PROFESSOR DE MUSICA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Ministrar aulas tetricas e praticas
de Musica conforme orientagdo e conteGido previamente distribuido. Acompanhar o
desenvolvimento de alunos e planejar aulas. Participar na elaborag¢éo do planejamento escolar,
Prever estratégias e recursos didaticos necessarios ao desenvolvimento do trabalho
pedagoégico; Conduzir o processo de ensino; Incentivar a participagéo de todos 0s alunos no
desenvolvimento das aulas; Promover e acompanhar a interagio dos alunos; Avaliar o processo
de aprendizagem do aluno e do seu propric desempenho; Participar de agbes de capacitagao,
concretizando seu papel de professor como atifude necesséria a seu aperfeicoamento
profissional; Documentar sua pratica pedagoégica, por meio de registro; Elaborar, em
colaboragao com o Orientador Pedagogico, instrumento de avaliagéo sistematica; Zelar pelos
instrumentos e todo material necessario para a realizagdo das aulas; Zelar pela manutencgao da
organizacao e limpeza da sala; Controlar e registrar a frequéncia.

=

CARGO: PROFESSOR DE QUIMICA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Ministrar aulas de Quimica, aplicando a pratica
pedagadgica, dentro de uma abordagem da Instituigdo; Promover agdes educativas sistematicas
para os estudantes, privilegiando atividades ludicas como forma de expresséo, pensamento e
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aquisicdo de conhecimento; Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca
do desenvolvimento integral do estudante, contribuindo para a construgéo da identidade e da
autonomia, favorecendo a interagdo e a socializagdo no meio escolar, familiar e social e
ampliando progressivamente os conhecimentos de mundo, a fim de promover uma formago
cidada; Intermediar o processo de ensino-aprendizagem, por meio da aplicacdo de métodos
gque fornegam uma boa experiéncia de aprendizado, propondo desafios, incentivando a
participacio e a interatividade, proporcionando um espago onde as ideias dos estudantes
possam ser concretizadas por meio de projetos; Instituir pesquisas que possibilitem aos
estudantes realizarem trabalhos argumentativos e que haja inter-relacdo entre os temas
propostos; Planejar as aulas, elaborando planos especificos e formas de motivagao,
documentandc a pratica pedagogica por meio de registros sistematicos, incentivando a
participacdo dos estudantes no desenvolvimento dos trabalhos;

CARGO: PROFESSOR POLIVALENTE

DESCRIGAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Estudar e conhecer o processo de aprendizagent;
Participar da elaboragio do planejamento escolar, em colaboragdo com a Coordenagéo
Pedagotgica, ulilizando instrumentos de avaliagéo sistematica; Planejar as aulas; Prever
estratégias e recursos didaticos necessarios ao desenvolvimento do trabatho pedagdgico;
Conduzir o processo de ensino, Incentivar a paricipacde de tedos os alunos no
desenvolvimento dos trabalhos, discusstes e reflexdes; Zelar pela aprendizagem do aluno;
Promover e acompanhar a interagdo dos alunos; Avaliar o processo de aprendizagem do aluno
e do seu proprio desempenho, redefinindo a agdo se necessario; Estabelecer os mecanismos
de avaliagao; Implementar estratégias de recuperacio para os alunos de menor rendimento,
Organizar registros de observacéc dos alunos; Participar de atividades extraclasse; Colaborar
com as atividades e articulagdo da escola, com as familias e a comunidade; Participar de acbes
de capacitagio, concretizando seu papel de estudante e pesquisador como atitude necessaria
a seu aperfeigoamento profissional; Documentar sua pratica pedagdgica, por meio de registro;
Zelar pelos equipamentos e materiais de suporte do projeto; Zelar pela manutengao da

organiza¢io e limpeza da sala; Controlar e registrar a frequéncia. @

CARGO: RECEPCIONISTA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Recepcionar clientes e visitantes procurando
identifica-los, averiguando suas pretensdes, para prestar-hes informagdes, receber recados ou
encaminha-los a pessoas ou setores procurados; Atender a chamadas telefénicas, manipulando
telefones internos, para prestar informagées e anotar recados; registrar dados pessoais e
comerciais do cliente ou visitante, se necessario. Executar tarefas de escritorio de carater
limitado e conforme pré-estabelecido.
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CARGO: TECNICO ADJUNTO

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Desenvolver junto a clientela, atividades
especificas; Participar de trabalhos com a clientela, criando condigdes para tornar efetiva a sua
participagdo nas atividades desenvolvidas; Coordenar, orientar e executar atividades técnicas
na area administrativa e financeira; Elaborar e preparar documentos relativos a procedimentos
administrativos obedecendo as normas de trabalho; Elaborar relatérios e pareceres técnicos
sobre assuntos pertinentes & sua area de atuacao; Participar de reunides, grupos de trabalhos
e de estudos para avaliar as atividades desenvolvidas na sua area; Desenvolver estudos que
visem & arregimentacéo da clientela; Executar outras atribuigbes compativeis com a natureza
do cargo.

CARGO: TECNICO ADJUNTO - COORDENAGAO PEDAGOGICA

DESCRIGAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Desenvolver atividades especificas e junto a outros
pedagogos; Participar de frabalhos com a equipe, criando condiges para tornar efetiva a sua
participacéo nas atividades desenvolvidas; Coordenar, orientar e executar atividades técnicas
na Biblioteca, Supervisdo Escolar, Producéo de Materiais Didaticos e nas areas que se fizerem
necessarias para execugio de atividades correlatas; Elaborar e preparar documentos relativos
a procedimentos administrativos obedecendo as normas de trabalho; Elaborar relatérios e
pareceres técnicos sobre assuntos pertinentes & sua area de atuacgéo; Participar de reunides,
grupos de trabalhos e de estudos para avaliar as atividades desenvolvidas na sua area;
Desenvolver estudos que visem & arregimentagio da clientela; Executar outras atribuigdes
compativeis com a natureza do cargo.

CARGO: TECNICO ADJUNTO — TECNICO DE INFORMATICA

DESCRIGAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Desenvolver junto a clientela, atividades especificas
dentro da area de Tecnologia da Informagdo; Operar sistemas de computadores e
microcomputadores, monitorando o desempenho dos aplicativos, recursos de entrada e saida
de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade
central de processamento (cpu), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. Assegurar
o funcionamento do hardware e do software, garantir a seguranga das informagdes, por meio
de copias de seguranga e armazenando-as em local prescrito, verificando acesso logico de
usuario e destruindo informagdes sigilosas descartadas. Atender clientes e usuarios,
orientando-os na utilizagdo de hardware e software, inspecionar o ambiente fisico para
segurancga no trabalho. Elaborar relatorios e pareceres técnicos sobre assuntos pertinentes a
sua area de atuacio; Participar de reunides, grupos de trabalhos e de estudos para avaliar as
atividades desenvolvidas na sua area; Desenvolver estudos que visem & arregimentacéo da
clientela; Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo.
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CARGO: TECNICO ESPECIALIZADO

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Coordenar, supervisionar e orientar as tarefas
a serem executadas pelas equipes sob sua supervisio; Planejar, desenvolver e coordenar os
sistemas administrativos de gestdo; Redigir documentos e relatérios de trabalho; Participar de
equipes de trabalho multidisciplinares, inclusive envolvendo pessoal técnico especializado de
outras unidades; Prestar assessoramenio dentro das fungdes ao superior imediato; Atestar
servicos sob sua superviso; Elaborar relatorios de trabalho e desempenhar outras atividades
conexas e correlatas, dentro de sua funcdo, que forem demandadas.

CARGO: TELEFONISTA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Operar equipamentos, atender, transferir,
cadastrar e fazer efou completar chamadas telefénicas locais, nacionais e internacionais,
comunicando-se formalmente e auxiliar o cliente, fornecendo informagdes e prestando
servicos gerais.

CARGO: VIGIA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Zelar pela guarda do patrimbnio e exercer a
vigilancia da empresa, estacionamentos e edificios relativos a Instituico, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e outras anormalidades; Controlar fluxo de pessoas, identificando,
orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; Escoltar pessoas e mercadorias;
Fazer manutencdes simples nos locais de trabalho.
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